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AKTI OPĆINSKOG VIJEĆA: 

 

Na temelju članka 32. Statuta Općine Velika (Službeno glasilo Općine 

Velika br. 2/22) i članka 24. i 66. Poslovnika o radu Općinskog vijeća Općine 

Velika (Službeno glasilo Općine Velika br. 4/09 i 1/21), Općinsko vijeće 

Općine Velika na 10. sjednici održanoj 20. rujna 2022. godine donijelo je 

 

Z A K L J U Č A K 

o usvajanju izvješća o radu Općinskog načelnika za razdoblje od 1. 

siječnja do 30. lipnja 2022. godine 

 

Članak 1. 

Općinsko vijeće Općine Velika usvaja izvješće o radu Općinskog načelnika 

za razdoblje od 01.01. do 30.06.2022. godine. 

 

Članak 2. 

Ovaj Zaključak i Izvješće objavit će se u „Službenom glasilu Općine 

Velika“. 

 

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE VELIKA 

 

KLASA: 021-02/22-06/6 

URBROJ: 2177-8-01-22-3 

Velika, 20. rujna 2022. godine 

 

 

 

PREDSJEDNICA: 

Anamarija Sikirić, mag. prim. educ., v.r. 

  



3 

 

Izvješće o radu Općinskog načelnika za razdoblje od 1. siječnja do 30. 

lipnja 2022. godine 

 

Početak 2022. godine obilježilo je veliko poskupljenje energenata koje će znatno 

otežati funkcioniranje u 2022. godini, ponajviše se isto odnosi na poskupljenje električne 

energije čija se cijena povećala za tri puta, isto kao i cijena plina. Shodno tome, odlučeno 

je da će se ići u promjenu rasvjetnih tijela, odnosno u zamjenu postojeće rasvjete LED 

rasvjetom. Pristupilo se pripremi dokumentacije za kredit od HBOR-a, kako bi se ova 

investicija mogla izvršiti. 

Ova situacija nije nas obeshrabrila već smo nastavili s pripremom dokumentacije kako bi 

spremni dočekali novo programsko razdoblje iz fondova Europske unije. Započelo se s 

izradom Master plana Općine Velika, te strateškog  okvira razvoja, prilagodbe klimatskim 

promjenama, zelene infrastrukture te prijelaza na kružno gospodarstvo. U veljači je 

napravljen i prijavljen na natječaj Ministarstva turizma i sporta projekt veliko-

nogometnog igrališta s umjetnom travom na SRC Velika. Na natječaje Ministarstva 

regionalnog razvoja i fondova Eu prijavljeni su projekti Poduzetničke zone i obnove 

zgrade Općine te su za ista odobrena sredstva.  

U navedenom razdoblju izrađena je dokumentacija za izgradnju pješačke staze 

koja povezuje Spomen trg hrvatskim braniteljima i ulicu Nikole Tesle (Kamenski sokak). 

Početak radova na istima očekuje se uskoro. 

Započeli su radovi na Poduzetničkoj zoni Velika, koja bi do kraja godine u 

potpunosti trebala biti u funkciji, a završeni su i radovi na Izgradnji turističko-

informativnog centra u Velikoj. 

Na natječaj Fonda za zaštitu okoliša prijavljena su dva projekta (digitalizacija 

javne uprave i nabava čistilice), te su za oba odobrena sufinanciranje od strane Fonda. 

Otvoren je Područni objekt Dječjeg vrtića u Velikoj u prostoru starog vrtića, čime 

su dodatno povećani kapaciteti vrtića, no nažalost još uvijek je ostalo neupisane djece. 

Svakako treba napomenuti da je odobren nastavak projekta I poslije podne u vrtiću čime 

je omogućen nastavak rada vrtića i u poslijepodnevnim satima. Također su nam odobreno 

i sufinanciranje programa predškolske djelatnosti od strane Središnjeg državnog ureda za 

demografiju i mlade. 

Na javni poziv za poticanje razvoja komunalnog gospodarstva Ministarstva 

prostornog uređenja, graditeljstva i državne imovine, prijavljen je projekt uređenja ceste 

unutar Poduzetniče zone, te nam su nam je za navedeni projekt odobreno sufinanciranje. 
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Nabavljen je traktor sa kranskim malčerom koji će pomoći za lakše uređivanje 

javnih zelenih površina na području naše Općine. 

Osim navedenih projekata redovno su se financirali programi udruga, isplaćivane 

jednokratne naknade za novorođenčad, jednokratne pomoći, provodilo se redovno 

održavanje nerazvrstanih cesta, kanala oborinske odvodnje, održavale javne zelene 

površine, groblja, vodila briga o domovima, te su se obavljali ostali nužni poslovi. 

Krajem svibnja održana je Međunarodna smotra folklora „Čuvajmo običaje 

zavičaja“, a u sklopu iste održao se i Najduži stol u Hrvata. Ova manifestacija 

organizirana od strane Općine i TZ Zlatni Papuk iz godine u godinu postaje sve 

prepoznatljivija, kako u Hrvatskoj tako i šire. 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA VELIKA 

Na temelju članka 88. Zakona o proračunu ("Narodne novine", br. 144/21), članka 16. Pravilnika o polugodišnjem i  
godišnjem izvještaju o izvršenju proračuna ("Narodne novine", br. 24/13, 102/17, 1/20 i 147/20) i članka 32. Statuta 
Općine Velika ("Službeno glasilo Općine Velika", br. 2/22), Općinsko vijeće Općine Velika na svojoj 10.        
sjednici dana 20. rujna 2022. godine donosi: 

Odluku o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o 
izvršenju Proračuna Općine Velika za 2022. godinu 

 

I. OPĆI DIO 
 Članak 1. 
Ostvareni prihodi i primici, te rashodi i izdaci za razdoblje 01.01.-30.06.2022. godine iznose: 

 Ostvarenje  I. Rebalans 2022. Ostvarenje  
RAČUN PRIHODA I RASHODA 30.06.2021. 30.06.2022. 
Prihodi poslovanja 7.299.515,55 kn 21.042.127,00 kn 8.907.938,35 kn 

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 959.881,55 kn 655.000,00 kn 166.163,83 kn 
 UKUPNO PRIHODA 8.259.397,10 kn 21.697.127,00 kn 9.074.102,18 kn 

Rashodi poslovanja 5.163.916,70 kn 13.968.000,00 kn 5.763.852,29 kn 

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.241.054,70 kn 11.371.112,50 kn 1.672.037,41 kn 
 UKUPNO RASHODA 6.404.971,40 kn 25.339.112,50 kn 7.435.889,70 kn 

 RAZLIKA VIŠAK/MANJAK 1.854.425,70 kn -3.641.985,50 kn 1.638.212,48 kn 

RASPOLOŽIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA 
Ukupan donos viška/manjka iz prethodnih godina -534.526,52 kn -297.127,00 kn -297.128,78 kn 

Dio koji će se rasporediti/pokriti u razdoblju -534.526,52 kn -297.127,00 kn -297.128,78 kn 

RAČUN FINANCIRANJA 
Primici od financijske imovine i zaduživanja 0,00 kn 4.939.112,50 kn 0,00 kn 

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 8.706,97 kn 1.000.000,00 kn 986.449,95 kn 
 NETO FINANCIRANJE -8.706,97 kn 3.939.112,50 kn -986.449,95 kn 

VIŠAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE +  1.311.192,21 kn 0,00 kn 354.633,75 kn 
RASPOLOŽIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA 
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Članak 2. 
Opći i posebni dio izvještaja o izvršenju proračuna  i Račun financiranja, izvještaj o korištenju proračunske rezerve,  
izvještaj o danim jamstvima, obrazloženje ostvarenja prihoda i rashoda te primitaka i izdataka proračuna sastavni 

su dio ovog Polugodišnjeg izvještaja. 

Članak 3. 
 

Polugodišnji izvještaj o izvršenju proračuna objavit će se na internetskim stranicama općine, a opći i posebni dio  
Polugodišnjeg obračuna proračuna u Službenom glasilu Općine Velika.  

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE VELIKA 

 

KLASA: 021-02/22-06/6 
URBROJ: 2177-8-01-22-4 
Velika, 20. rujna 2022. godine  
 
 PREDSJEDNICA: 
   Anamarija Sikirić, mag. prim. educ., v.r.  
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REPUBLIKA HRVATSKA 
 POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 
 OPĆINA VELIKA 

Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za 2022. godinu 

 OPĆI DIO PRORAČUNA - PRIHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI [T-2] 

 Račun/  Opis Ostvarenje  I. Rebalans  Ostvarenje  Indeks Indeks 
 Pozicija 30.06.2021. 2022. 30.06.2022. 5/3 5/4 
 6 Prihodi poslovanja 7.299.515,55 21.042.127,00 8.907.938,35 122,03% 42,33% 
 61 Prihodi od poreza 2.195.445,80 6.315.000,00 2.881.397,67 131,24% 45,63% 
 611 Porez i prirez na dohodak 2.038.844,22 5.600.000,00 2.588.875,43 126,98% 46,23% 
 6111 Porez i prirez na dohodak od  2.038.844,22 2.588.875,43 126,98% 
 nesamostalnog rada  

 613 Porezi na imovinu 151.309,38 620.000,00 252.475,46 166,86% 40,72% 
 6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu  9.427,63 9.759,09 103,52% 
 (zemlju, zgrade, kuće i ostalo) 

 6134 Povremeni porezi na imovinu 141.881,75 242.716,37 171,07% 
 614 Porezi na robu i usluge 5.292,20 95.000,00 40.046,78 756,71% 42,15% 
 6142 Porez na promet 3.797,58 39.026,13 1027,66% 
 6145 Porezi na korištenje dobara ili  1.494,62 1.020,65 68,29% 
 izvođenje aktivnosti 
 63 Pomoći iz inozemstva i od  4.004.846,45 11.527.350,00 4.257.818,55 106,32% 36,94% 
 subjekata unutar općeg proračuna 

 633 Pomoći proračunu iz drugih proračuna 3.577.516,15 10.630.000,00 3.576.694,32 99,98% 33,65% 
 6331 Tekuće pomoći proračunu iz drugih  3.125.004,06 3.142.223,26 100,55% 
 proračuna 

 6332 Kapitalne pomoći proračunu iz drugih  452.512,09 434.471,06 96,01% 
 proračuna  

 634 Pomoći od izvanproračunskih korisnika 248.016,25 147.350,00 52.018,17 20,97% 35,30% 
 6341 Tekuće pomoći od izvanproračunskih  248.016,25 52.018,17 20,97% 
 korisnika  

 636 Pomoći proračunskim korisnicima iz  15.040,00 0,00 5.220,00 34,71% 
 proračuna koji im nije nadležan 

 6361 Tekuće pomoći proračunskim  15.040,00 5.220,00 34,71% 
 korisnicima iz proračuna koji im nije  
 nadležan 

 638 Pomoći iz državnog proračuna  164.274,05 750.000,00 623.886,06 379,78% 83,18% 
 temeljem prijenosa EU sredstava 

 6381 Tekuće pomoći iz državnog proračuna 164.274,05 623.886,06 379,78% 
  temeljem prijenosa EU sredstava 

 64 Prihodi od imovine 90.886,73 971.500,00 660.186,34 726,38% 67,96% 
 641 Prihodi od financijske imovine 227,52 1.000,00 17,81 7,83% 1,78% 
 6413 Kamate na oročena sredstva i  227,52 17,81 7,83% 
 depozite po viđenju 

 642 Prihodi od nefinancijske imovine 90.659,21 970.500,00 660.168,53 728,19% 68,02% 
 6421 Naknade za koncesije 0,00 276.316,64 
 6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja  59.391,83 269.432,34 453,65% 
 imovine 

 6423 Naknada za korištenje nefinancijske  3.696,48 95.381,47 2580,33% 
 imovine 

 6429 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 27.570,90 19.038,08 69,05%  
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Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za 

2022. godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - PRIHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI [T-2] 

 Račun/  Opis Ostvarenje  I. Rebalans  Ostvarenje  Indeks Indeks 
 Pozicija 30.06.2021. 2022. 30.06.2022. 5/3 5/4 
 65 Prihodi od upravnih i  1.008.336,57 2.218.000,00 1.076.074,79 106,72% 48,52% 
 administrativnih pristojbi,  
 pristojbi po posebnim propisima i  
 naknada 

 651 Upravne i administrativne pristojbe 1.282,48 3.000,00 0,00 0,00% 0,00% 
 6514 Ostale pristojbe i naknade 1.282,48 0,00 0,00% 
 652 Prihodi po posebnim propisima 685.285,03 1.425.000,00 911.599,71 133,02% 63,97% 
 6522 Prihodi vodnog gospodarstva 3.501,61 1.756,54 50,16% 
 6524 Doprinosi za šume 458.077,36 697.693,17 152,31% 
 6526 Ostali nespomenuti prihodi  223.706,06 212.150,00 94,83% 
 653 Komunalni doprinosi i naknade  321.769,06 790.000,00 164.475,08 51,12% 20,82% 
 6531 Komunalni doprinosi 7.597,44 6.106,45 80,38% 
 6532 Komunalne naknade 314.171,62 158.368,63 50,41% 
 66 Prihodi od prodaje proizvoda i  0,00 0,00 32.461,00 
 robe te pruženih usluga i prihodi  
 od donacija 

 663 Donacije od pravnih i fizičkih osoba  0,00 0,00 32.461,00 
 izvan općeg proračuna 

 6632 Kapitalne donacije 0,00 32.461,00 
 68 Kazne, upravne mjere i ostali  0,00 10.277,00 0,00 0,00% 
 prihodi 

 683 Ostali prihodi 0,00 10.277,00 0,00 0,00% 
 6831 Ostali prihodi 0,00 0,00 
 7 Prihodi od prodaje nefinancijske 959.881,55 655.000,00 166.163,83 17,31% 25,37% 
  imovine 
 71 Prihodi od prodaje neproizvedene 32.807,49 370.000,00 20.666,47 62,99% 5,59% 
  dugotrajne imovine 

 711 Prihodi od prodaje materijalne imovine 32.807,49 370.000,00 20.666,47 62,99% 5,59% 
  - prirodnih bogatstava 

 7111 Zemljište 32.807,49 20.666,47 62,99% 
 72 Prihodi od prodaje proizvedene  927.074,06 285.000,00 145.497,36 15,69% 51,05% 
 dugotrajne imovine 

 721 Prihodi od prodaje građevinskih  914.574,06 85.000,00 2.708,36 0,30% 3,19% 
 objekata 

 7211 Stambeni objekti 37.074,06 2.708,36 7,31% 
 7212 Poslovni objekti 877.500,00 0,00 0,00% 
 723 Prihodi od prodaje prijevoznih  12.500,00 200.000,00 142.789,00 1142,31% 71,39% 
 sredstava 

 7231 Prijevozna sredstva u cestovnom  12.500,00 142.789,00 1142,31% 
 prometu 

 UKUPNO 8.259.397,10 21.697.127,00 9.074.102,18 109,86% 41,82% 

 

 

 

 

 

 



9 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 
 POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 
 OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - RASHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI [T-3] 

 Račun/  Opis Ostvarenje  I. Rebalans  Ostvarenje  Indeks Indeks 
 Pozicija 30.06.2021. 2022. 30.06.2022. 5/3 5/4 
 3 Rashodi poslovanja 5.163.916,70 13.968.000,00 5.763.852,29 111,62% 41,26% 
 31 Rashodi za zaposlene 1.284.290,97 3.073.850,00 1.350.080,33 105,12% 43,92% 
 311 Plaće (Bruto) 1.002.375,34 2.371.000,00 1.110.011,05 110,74% 46,82% 
 3111 Plaće za redovan rad 1.002.375,34 1.110.011,05 110,74% 
 312 Ostali rashodi za zaposlene 135.152,48 309.100,00 90.018,78 66,61% 29,12% 
 3121 Ostali rashodi za zaposlene 135.152,48 90.018,78 66,61% 
 313 Doprinosi na plaće 146.763,15 393.750,00 150.050,50 102,24% 38,11% 
 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno  146.763,15 150.050,50 102,24% 
 osiguranje 

 3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u  0,00 0,00 
 slučaju nezaposlenosti 

 32 Materijalni rashodi 2.502.551,55 6.587.150,00 2.850.043,14 113,89% 43,27% 
 321 Naknade troškova zaposlenima 55.684,29 158.000,00 54.199,70 97,33% 34,30% 
 3211 Službena putovanja 800,00 6.254,99 781,87% 
 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 54.884,29 39.242,21 71,50% 
  i odvojeni život 

 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 0,00 8.462,50 
 3214 Ostale naknade troškova zaposlenima 0,00 240,00 
 322 Rashodi za materijal i energiju 582.755,86 2.234.000,00 1.158.109,47 198,73% 51,84% 
 3221 Uredski materijal i ostali materijalni  41.866,23 64.605,09 154,31% 
 rashodi 

 3222 Materijal i sirovine 65.840,53 82.241,63 124,91% 
 3223 Energija 414.292,24 968.041,01 233,66% 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i  54.830,22 41.837,29 76,30% 
 investicijsko održavanje 

 3225 Sitni inventar i auto gume 5.749,11 483,75 8,41% 
 3227 Službena, radna i zaštitna odjeća i  177,53 900,70 507,35% 
 obuća 

 323 Rashodi za usluge 1.520.140,39 3.606.650,00 972.164,82 63,95% 26,95% 
 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 23.248,80 29.104,07 125,19% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog  967.933,29 341.223,97 35,25% 
 održavanja 

 3233 Usluge promidžbe i informiranja 35.611,00 15.510,13 43,55% 
 3234 Komunalne usluge 203.473,84 157.789,34 77,55% 
 3235 Zakupnine i najamnine 0,00 0,00 
 3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 17.855,56 20.681,19 115,82% 
 3237 Intelektualne i osobne usluge 197.620,84 283.252,35 143,33% 
 3238 Računalne usluge 23.417,10 75.132,75 320,85% 
 3239 Ostale usluge 50.979,96 49.471,02 97,04% 
 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 343.971,01 588.500,00 665.569,15 193,50% 113,10% 
 3291 Naknade za rad predstavničkih i  21.051,88 19.558,84 92,91% 
 izvršnih tijela, povjerenstava i slično 
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 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - RASHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI [T-3] 

 Račun/  Opis Ostvarenje  I. Rebalans  Ostvarenje  Indeks Indeks 
 Pozicija 30.06.2021. 2022. 30.06.2022. 5/3 5/4 
 3292 Premije osiguranja 18.204,00 26.070,83 143,21% 
 3293 Reprezentacija 15.503,35 14.511,86 93,60% 
 3294 Članarine i norme 3.750,00 0,00 0,00% 
 3295 Pristojbe i naknade 28.758,26 33.566,78 116,72% 
 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 256.703,52 571.860,84 222,77% 
 34 Financijski rashodi 9.165,14 39.000,00 16.711,19 182,33% 42,85% 
 342 Kamate za primljene kredite i zajmove 0,00 10.000,00 6.782,23 67,82% 
 3423 Kamate za primljene kredite i zajmove 0,00 6.782,23 
  od kreditnih i ostalih financijskih  
 institucija izvan javnog sektora 

 3424 0,00 0,00 
 343 Ostali financijski rashodi 9.165,14 29.000,00 9.928,96 108,33% 34,24% 
 3431 Bankarske usluge i usluge platnog  8.886,40 9.226,30 103,82% 
 prometa 

 3433 Zatezne kamate 278,74 702,66 252,08% 
 35 Subvencije 23.266,08 300.000,00 6.400,00 27,51% 2,13% 
 352 Subvencije trgovačkim društvima,  23.266,08 300.000,00 6.400,00 27,51% 2,13% 
 zadrugama, poljoprivrednicima i  
 obrtnicima izvan javnog sektora 

 3523 Subvencije poljoprivrednicima i  23.266,08 6.400,00 27,51% 
 obrtnicima 
 36 Pomoći dane u inozemstvo i  102.953,03 980.000,00 283.028,61 274,91% 28,88% 
 unutar općeg proračuna 

 363 Pomoći unutar općeg proračuna 102.953,03 710.000,00 282.058,61 273,97% 39,73% 
 3631 Tekuće pomoći unutar općeg  28.998,64 168.680,98 581,69% 
 proračuna 

 3632 Kapitalne pomoći unutar općeg  73.954,39 113.377,63 153,31% 
 proračuna 

 366 Pomoći proračunskim korisnicima  0,00 270.000,00 970,00 0,36% 
 drugih proračuna 

 3661 Tekuće pomoći proračunskim  0,00 970,00 
 korisnicima drugih proračuna 

 37 Naknade građanima i kućanstvima 360.284,60 757.000,00 347.128,00 96,35% 45,86% 
  na temelju osiguranja i druge  
 naknade 

 372 Ostale naknade građanima i  360.284,60 757.000,00 347.128,00 96,35% 45,86% 
 kućanstvima iz proračuna 

 3721 Naknade građanima i kućanstvima u  358.400,00 346.900,00 96,79% 
 novcu 

 3722 Naknade građanima i kućanstvima u  1.884,60 228,00 12,10% 
 naravi 

 38 Ostali rashodi 881.405,33 2.231.000,00 910.461,02 103,30% 40,81% 
 381 Tekuće donacije 614.090,38 1.361.000,00 783.415,35 127,57% 57,56% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 614.090,38 783.415,35 127,57% 
 382 Kapitalne donacije 100.000,00 100.000,00 50.000,00 50,00% 50,00% 
 3821 Kapitalne donacije neprofitnim  100.000,00 50.000,00 50,00% 
 organizacijama 

 383 Kazne, penali i naknade štete 0,00 30.000,00 0,00 0,00% 
 3831 Naknade šteta pravnim i fizičkim  0,00 0,00 
 osobama 

 385 0,00 40.000,00 0,00 0,00% 
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 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - RASHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI [T-3] 

 Račun/  Opis Ostvarenje  I. Rebalans  Ostvarenje  Indeks Indeks 
 Pozicija 30.06.2021. 2022. 30.06.2022. 5/3 5/4 
 3851 0,00 0,00 
 386 Kapitalne pomoći  167.314,95 700.000,00 77.045,67 46,05% 11,01% 
 3861 Kapitalne pomoći kreditnim i ostalim  167.314,95 77.045,67 46,05% 
 financijskim institucijama te  
 trgovačkim društvima u javnom sektoru 

 4 Rashodi za nabavu  1.241.054,70 11.371.112,50 1.672.037,41 134,73% 14,70% 
 nefinancijske imovine 
 41 Rashodi za nabavu neproizvedene 0,00 450.000,00 162.461,00 36,10% 
  dugotrajne imovine 

 411 Materijalna imovina - prirodna  0,00 450.000,00 162.461,00 36,10% 
 bogatstva 

 4111 Zemljište 0,00 162.461,00 
 42 Rashodi za nabavu proizvedene  1.043.305,34 3.182.000,00 1.318.645,00 126,39% 41,44% 
 dugotrajne imovine 

 421 Građevinski objekti 856.277,08 1.850.000,00 523.762,00 61,17% 28,31% 
 4212 Poslovni objekti 18.500,00 485.249,50 2622,97% 
 4213 Ceste, željeznice i ostali prometni  433.104,66 30.750,00 7,10% 
 objekti 

 4214 Ostali građevinski objekti 404.672,42 7.762,50 1,92% 
 422 Postrojenja i oprema 128.228,25 282.000,00 256.137,50 199,75% 90,83% 
 4221 Uredska oprema i namještaj 0,00 0,00 
 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 0,00 0,00 
 4227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale  128.228,25 256.137,50 199,75% 
 namjene 

 423 Prijevozna sredstva 33.800,01 0,00 0,00 0,00% 
 4231 Prijevozna sredstva u cestovnom  33.800,01 0,00 0,00% 
 prometu 

 426 Nematerijalna proizvedena imovina 25.000,00 1.050.000,00 538.745,50 2154,98% 51,31% 
 4262 Ulaganja u računalne programe 0,00 9.120,50 
 4263 Umjetnička, literarna i znanstvena djela 0,00 0,00 
 4264 Ostala nematerijalna proizvedena  25.000,00 529.625,00 2118,50% 
 imovina 

 45 Rashodi za dodatna ulaganja na  197.749,36 7.739.112,50 190.931,41 96,55% 2,47% 
 nefinancijskoj imovini 

 451 Dodatna ulaganja na građevinskim  197.749,36 7.739.112,50 190.931,41 96,55% 2,47% 
 objektima 

 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim  197.749,36 190.931,41 96,55% 
 objektima 

 UKUPNO 6.404.971,40 25.339.112,50 7.435.889,70 116,10% 29,35% 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
 POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 
 OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 POSEBNI DIO [T-11] 

 Račun/ Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 Pozicija 30.06.2022. 4/3 
RAZDJEL OPĆINA VELIKA - 26.339.112,50 8.422.339,65 31,98% 
 001 
 00101GLAVA JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 24.309.112,50 7.453.743,82 30,66% 
Izv. 1 4 5 7 8 
Program JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 4.176.500,00 2.911.029,65 69,70% 
 1001 
 A100101Akt. REDOVAN RAD OPĆINSKIH SLUŽBI 2.366.500,00 1.400.301,97 59,17% 
Izv. 1 5 Funkcija: 0110 Izvršna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi,  
 vanjski poslovi   

 311 Plaće (Bruto) 886.000,00 418.397,00 47,22% 
 3111 Plaće za redovan rad 418.397,00 
 312 Ostali rashodi za zaposlene 123.000,00 17.000,00 13,82% 
 3121 Ostali rashodi za zaposlene 17.000,00 
 313 Doprinosi na plaće 148.000,00 69.035,50 46,65% 
 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 69.035,50 
 321 Naknade troškova zaposlenima 76.000,00 33.015,49 43,44% 
 3211 Službena putovanja 6.254,99 
 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 18.058,00 
 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 8.462,50 
 3214 Ostale naknade troškova zaposlenima 240,00 
 322 Rashodi za materijal i energiju 49.000,00 26.499,54 54,08% 
 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 18.418,76 
 3223 Energija 7.597,03 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 0,00 
 3225 Sitni inventar i auto gume 483,75 
 323 Rashodi za usluge 955.000,00 378.297,82 39,61% 
 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 26.874,46 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 2.545,25 
 3233 Usluge promidžbe i informiranja 15.510,13 
 3234 Komunalne usluge 641,55 
 3235 Zakupnine i najamnine 0,00 
 3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 650,00 
 3237 Intelektualne i osobne usluge 249.162,08 
 3238 Računalne usluge 58.998,77 
 3239 Ostale usluge 23.915,58 
 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 103.500,00 450.986,86 435,74% 
 3292 Premije osiguranja 19.825,15 
 3293 Reprezentacija 14.511,86 

  



13 

 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 POSEBNI DIO [T-11] 

 Račun/ Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 Pozicija 30.06.2022. 4/3 
 3294 Članarine i norme 0,00 
 3295 Pristojbe i naknade 514,31 
 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 416.135,54 
 343 Ostali financijski rashodi 25.000,00 6.769,76 27,08% 
 3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 6.067,10 
 3433 Zatezne kamate 702,66 
 381 Tekuće donacije 1.000,00 300,00 30,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 300,00 
 A100102Akt. OTPLATA PRIMLJENIH ZAJMOVA 1.010.000,00 993.232,18 98,34% 
Izv. 1 5 Funkcija: 0110 Izvršna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi,  
 vanjski poslovi   

 342 Kamate za primljene kredite i zajmove 10.000,00 6.782,23 67,82% 
 3423 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih i ostalih  6.782,23 
 financijskih institucija izvan javnog sektora 
 3424 0,00 
 547 Otplata glavnice primljenih zajmova od drugih razina vlasti 1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 5471 Otplata glavnice primljenih zajmova od državnog proračuna 986.449,95 
 A100103Akt. PRORAČUNSKA ZALIHA 40.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0110 Izvršna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi,  
 vanjski poslovi   

 385 40.000,00 0,00 0,00% 
 3851 0,00 
 K100101Akt. NABAVKA DUGOTRAJNE IMOVINE 760.000,00 517.495,50 68,09% 
Izv. 1 5 Funkcija: 0110 Izvršna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi,  
 vanjski poslovi   

 422 Postrojenja i oprema 10.000,00 0,00 0,00% 
 4221 Uredska oprema i namještaj 0,00 
 426 Nematerijalna proizvedena imovina 750.000,00 517.495,50 69,00% 
 4262 Ulaganja u računalne programe 9.120,50 
 4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 508.375,00 
Program ODRŽAVANJE KOMUNALNE  INFRASTRUKTURE 4.270.150,00 1.479.995,92 34,66% 
 1003 
 A100301Akt. ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE 1.700.000,00 669.234,26 39,37% 
Izv. 4 5 Funkcija: 0640 Ulična rasvjeta   
 322 Rashodi za materijal i energiju 1.500.000,00 585.911,76 39,06% 
 3223 Energija 585.911,76 
 323 Rashodi za usluge 200.000,00 83.322,50 41,66% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 83.322,50 
 A100302Akt. ODRŽAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRŠINA 120.000,00 12.938,53 10,78% 
Izv. 1 4 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00 3.038,50 15,19% 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 3.038,50 
 323 Rashodi za usluge 100.000,00 9.900,03 9,90% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 9.900,03 
 A100303Akt. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA 360.000,00 81.743,14 22,71% 
Izv. 1 4 5 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 9.480,10 94,80% 
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 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 POSEBNI DIO [T-11] 

 Račun/ Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 Pozicija 30.06.2022. 4/3 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 9.480,10 
 323 Rashodi za usluge 350.000,00 72.263,04 20,65% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 72.263,04 
 A100304Akt. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA -ZIMSKA SLUŽBA 120.000,00 8.437,50 7,03% 
Izv. 4 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 323 Rashodi za usluge 120.000,00 8.437,50 7,03% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 8.437,50 
 A100305Akt. ODRŽAVANJE GRAĐEVINA JAVNE ODVODNJE OBORINSKIH 90.000,00 2.100,00 2,33% 
  VODA 

Izv. 1 5 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00 0,00 0,00% 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 0,00 
 323 Rashodi za usluge 70.000,00 2.100,00 3,00% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 2.100,00 
 A100306Akt. ODRŽAVANJE GROBLJA 394.000,00 52.319,67 13,28% 
Izv. 1 4 5 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 322 Rashodi za materijal i energiju 5.000,00 1.510,90 30,22% 
 3223 Energija 1.510,90 
 323 Rashodi za usluge 389.000,00 50.808,77 13,06% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 0,00 
 3234 Komunalne usluge 50.808,77 
 A100307Akt. ODRŽAVANJE ČISTOĆE JAVNIH POVRŠINA 50.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom   
 323 Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 0,00% 
 3234 Komunalne usluge 0,00 
 A100308Akt. ODRŽAVANJE GRAĐEVINA, UREĐAJA I PREDMETA JAVNE  669.000,00 421.928,30 63,07% 
 NAMJENE 

Izv. 1 5 7 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 322 Rashodi za materijal i energiju 276.000,00 290.356,62 105,20% 
 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 0,00 
 3223 Energija 285.465,55 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 4.891,07 
 3225 Sitni inventar i auto gume 0,00 
 323 Rashodi za usluge 393.000,00 131.571,68 33,48% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 66.211,38 
 3234 Komunalne usluge 55.610,30 
 3239 Ostale usluge 9.750,00 
 A100309Akt. OSTALI RASHODI VEZANO UZ ODRŽAVANJE  341.650,00 117.025,45 34,25% 
 INFRASTRUKTURE 

Izv. 1 4 5 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 322 Rashodi za materijal i energiju 61.000,00 34.902,85 57,22% 
 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 0,00 
 3223 Energija 25.017,94 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 9.884,91 
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 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 POSEBNI DIO [T-11] 

 Račun/ Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 Pozicija 30.06.2022. 4/3 
 3225 Sitni inventar i auto gume 0,00 
 3227 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća 0,00 
 323 Rashodi za usluge 280.650,00 82.122,60 29,26% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 47.987,56 
 3234 Komunalne usluge 18.750,71 
 3237 Intelektualne i osobne usluge 7.465,27 
 3239 Ostale usluge 7.919,06 
 A100311Akt. KOMUNALNI POGON 267.000,00 82.602,03 30,94% 
Izv. 1 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 311 Plaće (Bruto) 190.000,00 65.066,12 34,25% 
 3111 Plaće za redovan rad 65.066,12 
 312 Ostali rashodi za zaposlene 45.000,00 6.800,00 15,11% 
 3121 Ostali rashodi za zaposlene 6.800,00 
 313 Doprinosi na plaće 32.000,00 10.735,91 33,55% 
 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 10.735,91 
 321 Naknade troškova zaposlenima 0,00 0,00 
 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 0,00 
 A100312Akt. JAVNI RADOVI - HZZ 158.500,00 31.667,04 19,98% 
Izv. 5 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 311 Plaće (Bruto) 125.000,00 24.239,11 19,39% 
 3111 Plaće za redovan rad 24.239,11 
 312 Ostali rashodi za zaposlene 5.000,00 0,00 0,00% 
 3121 Ostali rashodi za zaposlene 0,00 
 313 Doprinosi na plaće 21.500,00 3.999,45 18,60% 
 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 3.999,45 
 321 Naknade troškova zaposlenima 7.000,00 3.428,48 48,98% 
 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 3.428,48 
Program SOCIJALNA ZAŠTITA 1.173.000,00 415.195,44 35,40% 
 1004 
 A100401Akt. JEDNOKRATNE POMOĆI SOCIJALNO UGROŽENIM OSOBAMA 135.000,00 9.900,00 7,33% 

Izv. 5 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 135.000,00 9.900,00 7,33% 
 3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 9.900,00 
 A100402Akt. NAKNADE ZA NOVOROĐENU DJECU 150.000,00 43.000,00 28,67% 
Izv. 1 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 150.000,00 43.000,00 28,67% 
 3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 43.000,00 
 A100403Akt. STIPENDIJE I ŠKOLARINE 400.000,00 294.000,00 73,50% 
Izv. 5 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 400.000,00 294.000,00 73,50% 
 3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 294.000,00 
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 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 POSEBNI DIO [T-11] 

 Račun/ Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 Pozicija 30.06.2022. 4/3 
 A100404Akt. SUFINANCIRANJE CIJENE PRIJEVOZA UČENIKA SREDNJIH  15.000,00 228,00 1,52% 
 ŠKOLA 

Izv. 1 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 15.000,00 228,00 1,52% 
 3722 Naknade građanima i kućanstvima u naravi 228,00 
 A100405Akt. BRIGA ZA OSOBE STARIJE ŽIVOTNE DOBI 37.000,00 23.000,00 62,16% 
Izv. 1 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 7.000,00 0,00 0,00% 
 3722 Naknade građanima i kućanstvima u naravi 0,00 
 381 Tekuće donacije 30.000,00 23.000,00 76,67% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 23.000,00 
 A100406Akt. NABAVKA UDŽBENIKA ZA UČENIKE OSNOVNE ŠKOLE 250.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 5 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 366 Pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna 250.000,00 0,00 0,00% 
 3661 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna 0,00 
 A100407Akt. FINANCIRANJE UDRUGA SOCIJALNOG KARAKTERA 40.000,00 4.000,00 10,00% 
Izv. 1 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 381 Tekuće donacije 40.000,00 4.000,00 10,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 4.000,00 
 A100409Akt. FINANCIRANJE CRVENOG KRIŽA I SLUŽBE TRAŽENJA 76.000,00 40.000,00 52,63% 
Izv. 1 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 381 Tekuće donacije 76.000,00 40.000,00 52,63% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 40.000,00 
 A100410Akt. POMOĆI HUMANITARNOG KARAKTERA 20.000,00 1.067,44 5,34% 
Izv. 1 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 381 Tekuće donacije 20.000,00 1.067,44 5,34% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 1.067,44 
 A100411Akt. POMOĆ MLADIM OBITELJIMA 50.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 5 Funkcija: 1070 Socijalna pomoć stanovništvu koje nije obuhvaćeno  
 redovnim socijalnim programima   

 372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 50.000,00 0,00 0,00% 
 3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 0,00 
Program PREDŠKOLSKI ODGOJ 164.350,00 71.879,34 43,74% 
 1005 
 A100502Akt. SUFINANCIRANJE SMJEŠTAJA DJECE U DRUGE VRTIĆE 20.000,00 500,00 2,50% 
Izv. 5 Funkcija: 0911 Predškolsko obrazovanje 
 381 Tekuće donacije 20.000,00 500,00 2,50% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 500,00 
 A100503Akt. PROJEKT "I POSLIJEPODNE U VRTIĆU" 144.350,00 71.379,34 49,45% 
Izv. 1 5 Funkcija: 0911 Predškolsko obrazovanje 
 311 Plaće (Bruto) 120.000,00 59.273,49 49,39% 
 3111 Plaće za redovan rad 59.273,49 
 312 Ostali rashodi za zaposlene 4.350,00 1.200,00 27,59% 
 3121 Ostali rashodi za zaposlene 1.200,00 
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 313 Doprinosi na plaće 19.000,00 9.780,15 51,47% 
 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 9.780,15 
 322 Rashodi za materijal i energiju 0,00 900,70 
 3227 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća 900,70 
 323 Rashodi za usluge 1.000,00 225,00 22,50% 
 3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 225,00 
 3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00 
Program OSNOVNOŠKOLSKO OBRAZOVANJE 30.000,00 970,00 3,23% 
 1006 
 A100601Akt. FINANCIRANJE AKTIVNOSTI OSNOVNIH ŠKOLA 30.000,00 970,00 3,23% 
Izv. 1 Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje 
 366 Pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna 20.000,00 970,00 4,85% 
 3661 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna 970,00 
 381 Tekuće donacije 10.000,00 0,00 0,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 0,00 
Program KULTURA 260.000,00 136.062,80 52,33% 
 1007 
 A100701Akt. DONACIJE UDRUGAMA KULTURE 60.000,00 29.000,00 48,33% 
Izv. 1 Funkcija: 0820 Službe kulture   
 381 Tekuće donacije 60.000,00 29.000,00 48,33% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 29.000,00 
 A100702Akt. KULTURNE MANIFESTACIJA 200.000,00 107.062,80 53,53% 
Izv. 1 Funkcija: 0820 Službe kulture   
 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 200.000,00 107.062,80 53,53% 
 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 107.062,80 
Program ŠPORT 350.000,00 268.500,00 76,71% 
 1008 
 A100801Akt. DONACIJE ŠPORTSKIM DRUŠTVIMA 350.000,00 268.500,00 76,71% 
Izv. 1 Funkcija: 0810 Službe rekreacije i sporta   
 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 1.000,00 
 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.000,00 
 381 Tekuće donacije 350.000,00 267.500,00 76,43% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 267.500,00 
Program RELIGIJA 130.000,00 50.000,00 38,46% 
 1009 
 A100901Akt. DONACIJE VJERSKIM ZAJEDNICAMA 130.000,00 50.000,00 38,46% 
Izv. 1 Funkcija: 0840 Religijske i druge službe zajednice   
 381 Tekuće donacije 30.000,00 0,00 0,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 0,00 
 382 Kapitalne donacije 100.000,00 50.000,00 50,00% 
 3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 50.000,00 
Program ZAŠTITA I SPAŠAVANJE 462.000,00 278.454,73 60,27% 
 1010 
 A101001Akt. VATROGASNA ZAJEDNICA POŽEŠTINE 23.000,00 8.000,00 34,78% 
Izv. 5 Funkcija: 0320 Usluge protupožarne zaštite   
 381 Tekuće donacije 23.000,00 8.000,00 34,78% 
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 3811 Tekuće donacije u novcu 8.000,00 
 A101002Akt. DVD -  REDOVAN RAD 342.000,00 229.523,75 67,11% 
Izv. 5 Funkcija: 0320 Usluge protupožarne zaštite   
 381 Tekuće donacije 342.000,00 229.523,75 67,11% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 229.523,75 
 A101004Akt. JAVNA VATROGASNA POSTOJBA 60.000,00 19.930,98 33,22% 
Izv. 5 Funkcija: 0320 Usluge protupožarne zaštite   
 363 Pomoći unutar općeg proračuna 60.000,00 19.930,98 33,22% 
 3631 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna 19.930,98 
 A101005Akt. CIVILNA ZAŠTITA 22.000,00 6.000,00 27,27% 
Izv. 1 Funkcija: 0300 Javni red i sigurnost   
 323 Rashodi za usluge 20.000,00 6.000,00 30,00% 
 3237 Intelektualne i osobne usluge 6.000,00 
 422 Postrojenja i oprema 2.000,00 0,00 0,00% 
 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 0,00 
 A101006Akt. HGSS 15.000,00 15.000,00 100,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0300 Javni red i sigurnost   
 381 Tekuće donacije 15.000,00 15.000,00 100,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 15.000,00 
Program JAČANJE GOSPODARSTVA 1.800.000,00 148.750,00 8,26% 
 1011 
 A101102Akt. POTPORE ZA RAZVOJ PODUZETNIŠTVA 250.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 7 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 352 Subvencije trgovačkim društvima, zadrugama, poljoprivrednicima  250.000,00 0,00 0,00% 
 i obrtnicima izvan javnog sektora 
 3523 Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 0,00 
 A101103Akt. ULAGANJA U PODUZETNIČKU ZONU -  VELIKA 1.400.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 5 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 323 Rashodi za usluge 0,00 0,00 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 0,00 
 451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 1.400.000,00 0,00 0,00% 
 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0,00 
 A101104Akt. PROJEKT "GEOTERMALNI IZVORI POŽEŠKO-SLAVONSKE  150.000,00 148.750,00 99,17% 
 ŽUPANIJE" 

Izv. 1 5 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 363 Pomoći unutar općeg proračuna 150.000,00 148.750,00 99,17% 
 3631 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna 148.750,00 
Program POLJOPRIVREDA 510.000,00 115.053,58 22,56% 
 1012 
 A101201Akt. TEKUĆE POTPORE POTICAJU POLJOPRIVREDE 50.000,00 6.400,00 12,80% 
Izv. 4 5 Funkcija: 0421 Poljoprivreda 
 352 Subvencije trgovačkim društvima, zadrugama, poljoprivrednicima  50.000,00 6.400,00 12,80% 
 i obrtnicima izvan javnog sektora 
 3523 Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 6.400,00 
 A101202Akt. SAJMOVI, IZLOŽBE, NATJECANJA 20.000,00 4.024,16 20,12% 
Izv. 1 4 Funkcija: 0421 Poljoprivreda 
 381 Tekuće donacije 20.000,00 4.024,16 20,12% 
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 3811 Tekuće donacije u novcu 4.024,16 
 A101203Akt. NAKNADA ŠTETE U SLUČAJU ELEMENTARNIH NEPOGODA 30.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0421 Poljoprivreda 
 383 Kazne, penali i naknade štete 30.000,00 0,00 0,00% 
 3831 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama 0,00 
 A101204Akt. UREĐENJE RURALNE INFRASTRUKTURE-ODRŽAVANJE  210.000,00 56.065,21 26,70% 
 POLJSKIH PUTEVA 

Izv. 4 Funkcija: 0421 Poljoprivreda 
 322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 9.528,50 95,29% 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 9.528,50 
 323 Rashodi za usluge 200.000,00 46.536,71 23,27% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 46.536,71 
 A101205Akt. UREĐENJE RURALNE INFRASRUKTURE-ODRŽAVANJE  130.000,00 5.014,21 3,86% 
 VODNIH KANALA 

Izv. 7 Funkcija: 0421 Poljoprivreda 
 322 Rashodi za materijal i energiju 30.000,00 5.014,21 16,71% 
 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 5.014,21 
 323 Rashodi za usluge 100.000,00 0,00 0,00% 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 0,00 
 A101206Akt. RASHODI U VEZI PROVOĐENJA ZAKONA O  70.000,00 43.550,00 62,21% 
 POLJOPRIVREDNOM ZEMLJIŠTU 

Izv. 4 7 Funkcija: 0421 Poljoprivreda 
 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 70.000,00 43.550,00 62,21% 
 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i  0,00 
 slično 
 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 43.550,00 
Program PROSTORNO UREĐENJE 200.000,00 0,00 0,00% 
 1013 
 A101301Akt. PROSTORNO UREĐENJE 200.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 4 7 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 323 Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 0,00% 
 3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00 
 426 Nematerijalna proizvedena imovina 150.000,00 0,00 0,00% 
 4263 Umjetnička, literarna i znanstvena djela 0,00 
Program KAPITALNA ULAGANJA U KOMUNALNU  2.350.000,00 249.310,80 10,61% 
 1014 INFRASTRUKTURU 
 K101401Akt. IZGRADNJA I REKONSTRUKCIJA  JAVNE RASVJETE 100.000,00 7.762,50 7,76% 
Izv. 4 Funkcija: 0640 Ulična rasvjeta   
 421 Građevinski objekti 100.000,00 7.762,50 7,76% 
 4214 Ostali građevinski objekti 7.762,50 
 K101402Akt. IZGRADNJA I MODERNIZACIJA CESTA 400.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 4 7 Funkcija: 0451 Cestovni promet 
 421 Građevinski objekti 400.000,00 0,00 0,00% 
 4213 Ceste, željeznice i ostali prometni objekti 0,00 
 K101403Akt. IZGRADNJA I UREĐENJE MJESNIH  GROBLJA 200.000,00 20.375,00 10,19% 
Izv. 5 7 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 200.000,00 20.375,00 10,19% 
 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 20.375,00 
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 K101404Akt. IZGRADNJA PARKIRALIŠTA 250.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 5 Funkcija: 0451 Cestovni promet 
 421 Građevinski objekti 250.000,00 0,00 0,00% 
 4214 Ostali građevinski objekti 0,00 
 K101405Akt. IZGRADNJA NOGOSTUPA 450.000,00 144.127,63 32,03% 
Izv. 1 4 5 Funkcija: 0450 Promet   
 363 Pomoći unutar općeg proračuna 450.000,00 113.377,63 25,20% 
 3632 Kapitalne pomoći unutar općeg proračuna 113.377,63 
 421 Građevinski objekti 0,00 30.750,00 
 4213 Ceste, željeznice i ostali prometni objekti 30.750,00 
 K101407Akt. KOMUNALNA INFRASTRUKTURA- VODOVODNA I  700.000,00 77.045,67 11,01% 
 KANALIZACIJSKA MREŽA 

Izv. 5 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 386 Kapitalne pomoći  700.000,00 77.045,67 11,01% 
 3861 Kapitalne pomoći kreditnim i ostalim financijskim institucijama te  77.045,67 
 trgovačkim društvima u javnom sektoru 
 K101408Akt. KOMUNALNO OPREMANJE CESTOVNE INFRASTRUKTURE 250.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 5 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 422 Postrojenja i oprema 250.000,00 0,00 0,00% 
 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 0,00 
Program KAPITALNA ULAGANJA U  OSTALU KOMUNALNU   2.770.000,00 1.095.654,41 39,55% 
 1015 INFRASTRUKTURU 
 K101502Akt. IZGRADNJA TRGA HRVATSKIH BRANITELJA U VELIKOJ 100.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 5 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 421 Građevinski objekti 100.000,00 0,00 0,00% 
 4214 Ostali građevinski objekti 0,00 
 K101503Akt. DJEČJI VRTIĆ U VELIKOJ 150.000,00 170.556,41 113,70% 
Izv. 4 Funkcija: 0911 Predškolsko obrazovanje 
 451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 150.000,00 170.556,41 113,70% 
 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 170.556,41 
 K101504Akt. IZGRADNJA I OPREMANJE DJEČJIH IGRALIŠTA 100.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0911 Predškolsko obrazovanje 
 421 Građevinski objekti 100.000,00 0,00 0,00% 
 4214 Ostali građevinski objekti 0,00 
 K101507Akt. PROJEKT UREĐENJA - SLAVONSKE KUĆE-  U VELIKOJ 50.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0820 Službe kulture   
 451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 50.000,00 0,00 0,00% 
 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0,00 
 K101509Akt. UREĐENJE TRGA SV. AUGUSTINA U VELIKOJ 50.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 421 Građevinski objekti 50.000,00 0,00 0,00% 
 4214 Ostali građevinski objekti 0,00 
 K101511Akt. SPORTSKI I REKREACIJSKI OBJEKTI-ŠRC VELIKA 0,00 0,00 
Izv. 1 Funkcija: 0810 Službe rekreacije i sporta   
 451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0,00 0,00 
 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0,00 
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 K101515Akt. ZEMLJIŠTA, OBJEKTI, OPREMA I UREĐAJI ZA POTREBE  470.000,00 418.598,50 89,06% 
 JAVNE NAMJENE 

Izv. 1 5 8 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 450.000,00 162.461,00 36,10% 
 4111 Zemljište 162.461,00 
 422 Postrojenja i oprema 20.000,00 256.137,50 1280,69% 
 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 0,00 
 4227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 256.137,50 
 423 Prijevozna sredstva 0,00 0,00 
 4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 0,00 
 K101518Akt. IZGRADNJA OBJEKTA TURISTIČKE POSLOVNICE U  700.000,00 485.249,50 69,32% 
 VELIKOJ 

Izv. 1 5 Funkcija: 0473 Turizam 
 421 Građevinski objekti 700.000,00 485.249,50 69,32% 
 4212 Poslovni objekti 485.249,50 
 K101519Akt. ENERGETSKA OBNOVA ZGRADE OPĆINE 600.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 5 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 600.000,00 0,00 0,00% 
 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0,00 
 K101520Akt. PROJEKT ADAPTACIJE SVLAČIONICA -NK SLOGA  400.000,00 0,00 0,00% 
 TRENKOVO 

Izv. 5 Funkcija: 0810 Službe rekreacije i sporta   
 451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 400.000,00 0,00 0,00% 
 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0,00 
 K101522Akt. IZRADA PROJEKTNE DOKUMENTACIJE 150.000,00 21.250,00 14,17% 
Izv. 1 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 426 Nematerijalna proizvedena imovina 150.000,00 21.250,00 14,17% 
 4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 21.250,00 
Program ZAŠTITA OKOLIŠA 390.000,00 71.387,15 18,30% 
 1016 
 A101602Akt. ZBRINJAVANJE KOMUNALNOG OTPADA 125.000,00 57.409,02 45,93% 
Izv. 1 4 5 Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom   
 323 Rashodi za usluge 50.000,00 24.356,55 48,71% 
 3234 Komunalne usluge 24.356,55 
 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00 33.052,47 132,21% 
 3295 Pristojbe i naknade 33.052,47 
 363 Pomoći unutar općeg proračuna 50.000,00 0,00 0,00% 
 3632 Kapitalne pomoći unutar općeg proračuna 0,00 
 A101603Akt. ZBRINJAVANJE ŽIVOTINJA S JAVNIH POVRŠINA 65.000,00 13.978,13 21,50% 
Izv. 1 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 323 Rashodi za usluge 65.000,00 13.978,13 21,50% 
 3234 Komunalne usluge 0,00 
 3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 13.978,13 
 A101604Akt. USLUGE DERATIZACIJE 100.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 4 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 323 Rashodi za usluge 100.000,00 0,00 0,00% 
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 3234 Komunalne usluge 0,00 
 A101605Akt. SUFINANCIRANJE RASHODA RECIKLAŽNOG DVORIŠTA  100.000,00 0,00 0,00% 
 VELIKA 

Izv. 5 Funkcija: 0110 Izvršna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi,  
 vanjski poslovi   

 381 Tekuće donacije 100.000,00 0,00 0,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 0,00 
Program  RAZVOJ TURIZMA 304.000,00 155.500,00 51,15% 
 1017 
 A101701Akt. FINANCIRANJE RADA TURISTIČKE ZAJEDNICE 154.000,00 154.000,00 100,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0473 Turizam 
 381 Tekuće donacije 154.000,00 154.000,00 100,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 154.000,00 
 A101702Akt. ULAGANJA U SVRHU RAZVOJA TURIZMA 0,00 1.500,00 
Izv. 1 Funkcija: 0473 Turizam 
 381 Tekuće donacije 0,00 1.500,00 
 3811 Tekuće donacije u novcu 1.500,00 
 K101702Akt. IZGRADNJA SPORTSKO REKREACIJSKOG PARKA ZIP LINE 50.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0473 Turizam 
 421 Građevinski objekti 50.000,00 0,00 0,00% 
 4214 Ostali građevinski objekti 0,00 
 K101703Akt. IZGRADNJA POUČNO-EDUKATIVNE STAZE GEO-ROAD 50.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0473 Turizam 
 421 Građevinski objekti 50.000,00 0,00 0,00% 
 4214 Ostali građevinski objekti 0,00 
 K101704Akt. IZGRADNJA POUČNO-EDUKATIVNE STAZE PREMA  50.000,00 0,00 0,00% 
 STAROM GRADU 

Izv. 1 Funkcija: 0473 Turizam 
 421 Građevinski objekti 50.000,00 0,00 0,00% 
 4214 Ostali građevinski objekti 0,00 
Program CIVILNE UDRUGE 30.000,00 6.000,00 20,00% 
 1018 
 A101801Akt. REDOVNA DJELATNOST CIVILNIH UDRUGA 30.000,00 6.000,00 20,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0620 Razvoj zajednice   
 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 0,00 
 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 
 381 Tekuće donacije 30.000,00 6.000,00 20,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 6.000,00 
Program GOSPODARENJE ENERGIJOM 4.939.112,50 0,00 0,00% 
 1020 
 K102002Akt. REKONSTRUKCIJA JAVNE RASVJETE OPĆINE VELIKA 4.939.112,50 0,00 0,00% 
Izv. 8 Funkcija: 0660 Rashodi vezani uz stanovanje i kom. pogodnosti koji nisu  
 drugdje svrstani   

 451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 4.939.112,50 0,00 0,00% 
 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 0,00 
 00102GLAVA DJEČJI VRTIĆ VELIKA 1.800.000,00 949.036,99 52,72% 
Izv. 1 4 5 
Program PREDŠKOLSKI ODGOJ - PRORAČUNSKI KORISNIK: 1.800.000,00 949.036,99 52,72% 
 1019 DJEČJI VRTIĆ VELIKA 32754 
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 A101901Akt. REDOVAN RAD DJEČJEG VRTIĆA 1.800.000,00 949.036,99 52,72% 
Izv. 1 4 5 Funkcija: 0911 Predškolsko obrazovanje 
 311 Plaće (Bruto) 1.050.000,00 543.035,33 51,72% 
 3111 Plaće za redovan rad 543.035,33 
 312 Ostali rashodi za zaposlene 131.750,00 65.018,78 49,35% 
 3121 Ostali rashodi za zaposlene 65.018,78 
 313 Doprinosi na plaće 173.250,00 56.499,49 32,61% 
 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 56.499,49 
 3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 0,00 
 321 Naknade troškova zaposlenima 75.000,00 17.755,73 23,67% 
 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 17.755,73 
 322 Rashodi za materijal i energiju 253.000,00 190.965,79 75,48% 
 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 46.186,33 
 3222 Materijal i sirovine 82.241,63 
 3223 Energija 62.537,83 
 3225 Sitni inventar i auto gume 0,00 
 323 Rashodi za usluge 113.000,00 62.244,49 55,08% 
 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.229,61 
 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 1.920,00 
 3233 Usluge promidžbe i informiranja 0,00 
 3234 Komunalne usluge 7.621,46 
 3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 5.828,06 
 3237 Intelektualne i osobne usluge 20.625,00 
 3238 Računalne usluge 16.133,98 
 3239 Ostale usluge 7.886,38 
 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 10.358,18 
 3292 Premije osiguranja 6.245,68 
 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.112,50 
 343 Ostali financijski rashodi 4.000,00 3.159,20 78,98% 
 3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 3.159,20 
 3433 Zatezne kamate 0,00 
 K101902Akt. NABAVKA OPREME 0,00 0,00 
Izv. 1 Funkcija: 0911 Predškolsko obrazovanje 
 422 Postrojenja i oprema 0,00 0,00 
 4227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 0,00 
 00103GLAVA PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA 230.000,00 19.558,84 8,50% 
Izv. 1 

Program PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA 230.000,00 19.558,84 8,50% 
 1002 
 A100201Akt. REDOVAN RAD PREDSTAVNIČKIH I IZVRŠNIH TIJELA  140.000,00 19.558,84 13,97% 
 TIJELA 

Izv. 1 Funkcija: 0110 Izvršna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi,  
 vanjski poslovi   

 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 140.000,00 19.558,84 13,97% 
 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i  19.558,84 
 slično 
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 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za  
 2022. godinu 
 POSEBNI DIO [T-11] 

 Račun/ Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 Pozicija 30.06.2022. 4/3 
 A100202Akt. POLITIČKE STRANKE 40.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0110 Izvršna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi,  
 vanjski poslovi   

 381 Tekuće donacije 40.000,00 0,00 0,00% 
 3811 Tekuće donacije u novcu 0,00 
 A100203Akt.  PROVOĐENJE IZBORA 50.000,00 0,00 0,00% 
Izv. 1 Funkcija: 0110 Izvršna i zakonodavna tijela, financijski i fiskalni poslovi,  
 vanjski poslovi   

 329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 0,00 0,00% 
 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 

 UKUPNO 26.339.112,50 8.422.339,65 31,98% 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
 POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 
 OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika 
  za 2022. godinu 
 B. RASPOLOŽIVA SREDSTVA I C. RAČUN FINANCIRANJA/ZADUŽIVANJA 

 Račun/ Pozicija Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 30.06.2022. 4/3 
 5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 zajmova 
 54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 kredita i zajmova 

 547 Otplata glavnice primljenih zajmova od drugih  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 razina vlasti 

 5471 Otplata glavnice primljenih zajmova od  986.449,95 
 državnog proračuna 

 8 Primici od financijske imovine i  4.939.112,50 0,00 0,00% 
 zaduživanja 
 84 Primici od zaduživanja 4.939.112,50 0,00 0,00% 
 842 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih  4.939.112,50 0,00 0,00% 
 financijskih institucija u javnom sektoru 

 8422 Primljeni krediti od kreditnih institucija u  0,00 
 javnom sektoru 

 844 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih  0,00 0,00 
 financijskih institucija izvan javnog sektora 

 8445 Primljeni zajmovi od ostalih tuzemnih  0,00 
 financijskih institucija izvan javnog sektora 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
 POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 
 OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika 
  za 2022. godinu 
 B. RASPOLOŽIVA SREDSTVA I C. RAČUN FINANCIRANJA/ZADUŽIVANJA 

 Račun/ Pozicija Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 30.06.2022. 4/3 
 5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 zajmova 
 54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 kredita i zajmova 

 547 Otplata glavnice primljenih zajmova od drugih  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 razina vlasti 

 5471 Otplata glavnice primljenih zajmova od  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 državnog proračuna 

 54711 Otplata glavnice primljenih zajmova od  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 državnog proračuna - kratkoročnih 

 54711 491 Otplata glavnice primljenih zajmova od  1.000.000,00 986.449,95 98,64% 
 državnog proračuna - kratkoročnih 

 OBVEZA PREMA MINISTRSTVU FINANCIJA- 
 BESKAMATNI ZAJAM 

 8 Primici od financijske imovine i  4.939.112,50 0,00 0,00% 
 zaduživanja 
 84 Primici od zaduživanja 4.939.112,50 0,00 0,00% 
 842 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih  4.939.112,50 0,00 0,00% 
 financijskih institucija u javnom sektoru 

 8422 Primljeni krediti od kreditnih institucija u  4.939.112,50 0,00 0,00% 
 javnom sektoru 

 84222 Primljeni krediti od kreditnih institucija u  4.939.112,50 0,00 0,00% 
 javnom sektoru - dugoročni 

 84222 -75 Primljeni krediti od kreditnih institucija u  4.939.112,50 0,00 0,00% 
 javnom sektoru - dugoročni 

 PRIMICI OD ZADUŽIVANJA-DUGOROČNIH 
 844 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih  0,00 0,00 
 financijskih institucija izvan javnog sektora 

 8445 Primljeni zajmovi od ostalih tuzemnih  0,00 0,00 
 financijskih institucija izvan javnog sektora 

 84451 Primljeni zajmovi od ostalih tuzemnih  0,00 0,00 
 financijskih institucija izvan javnog sektora -  
 kratkoročni 

 84451 -52 Primljeni zajmovi od ostalih tuzemnih  0,00 0,00 
 financijskih institucija izvan javnog sektora -  
 kratkoročni 

 PRIMLJENI ZAJMOVI KRATKOROČNI 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za 2022. godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - PRIHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA [T-4] 

 IzvorID Opis Ostvarenje  I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks Indeks 
 30.06.2021. 30.06.2022. 5/3 5/4 
 1 2 3 4 5 6 7 
 1 Opći prihodi i primici 5.575.978,62 6.659.277,00 3.121.609,55 55,98% 46,88% 
 11 Opći prihodi i primici 5.575.978,62 6.659.277,00 3.121.609,55 55,98% 46,88% 
 4 Prihodi za posebne namjene 843.694,54 2.855.500,00 1.496.049,25 177,32% 52,39% 
 40 Prihodi za posebne namjene 345.055,56 2.855.500,00 1.496.049,25 433,57% 52,39% 
 41 Komunalna djelatnost 498.638,98 0,00 0,00 0,00% 
 5 Pomoći 879.842,39 11.527.350,00 4.257.818,55 483,93% 36,94% 
 50 Pomoći 118.960,00 0,00 5.220,00 4,39% 
 52 Pomoći 760.882,39 11.527.350,00 4.252.598,55 558,90% 36,89% 
 6 Donacije 0,00 0,00 32.461,00 
 60 Donacije 0,00 0,00 32.461,00 
 7 Prihodi od nefin.imovine i nadoknade šteta od osig 959.881,55 655.000,00 166.163,83 17,31% 25,37% 
 70 Prihodi od nefin.imovine i nadoknade šteta od osig 12.500,00 0,00 0,00 0,00% 
 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasništvu JLS 918.648,06 405.000,00 159.015,36 17,31% 39,26% 
 72 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasništvu RH 28.733,49 250.000,00 7.148,47 24,88% 2,86% 

 UKUPNO 8.259.397,10 21.697.127,00 9.074.102,18 109,86% 41,82% 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za 2022 godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA [T-5] 

 IzvorID Opis Ostvarenje  I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks Indeks 
 30.06.2021. 30.06.2022. 5/3 5/4 
 1 2 3 4 5 6 7 
 1 Opći prihodi i primici 5.296.362,63 6.362.150,00 3.853.979,74 72,77% 60,58% 
 10 Opći prihodi i primici 0,00 0,00 22.747,41 
 11 Opći prihodi i primici 5.296.362,63 6.362.150,00 3.831.232,33 72,34% 60,22% 
 4 Prihodi za posebne namjene 777.089,57 2.855.500,00 1.228.899,72 158,14% 43,04% 
 40 Prihodi za posebne namjene 711.877,57 2.855.500,00 1.228.899,72 172,63% 43,04% 
 41 Komunalna djelatnost 65.212,00 0,00 0,00 0,00% 
 5 Pomoći 301.722,86 10.527.350,00 2.347.996,03 778,20% 22,30% 
 52 Pomoći 301.722,86 10.527.350,00 2.347.996,03 778,20% 22,30% 
 7 Prihodi od nefin.imovine i nadoknade šteta od osig 29.796,34 655.000,00 5.014,21 16,83% 0,77% 
 71 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasništvu JLS 0,00 405.000,00 0,00 0,00% 
 72 Prihodi od prodaje nefin. imovine u vlasništvu RH 29.796,34 250.000,00 5.014,21 16,83% 2,01% 
 8 Namjenski primici od zaduživanja 0,00 4.939.112,50 0,00 0,00% 
 80 Namjenski primici od zaduživanja 0,00 4.939.112,50 0,00 0,00% 

 UKUPNO 6.404.971,40 25.339.112,50 7.435.889,70 116,10% 29,35% 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za 2021. godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI [T-6] 

 Funk. Opis Ostvarenje  I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks Indeks 
 30.06.22. 30.06.2022. 5/3 5/4 
 1 2 3 4 5 6 7 
 01 Opće javne usluge   1.229.870,65 3.506.500,00 1.944.138,54 158,08% 55,44% 
 03 Javni red i sigurnost   257.998,64 462.000,00 278.454,73 107,93% 60,27% 
 04 Ekonomski poslovi   924.094,89 2.614.000,00 899.930,71 97,39% 34,43% 
 05 Zaštita okoliša   107.030,59 150.000,00 24.356,55 22,76% 16,24% 
 06 Usluge unaprjeđenja stanovanja i zajednice   1.969.058,64 13.999.262,50 2.226.808,19 113,09% 15,91% 
 08 Rekreacija, kultura i religija   444.624,36 1.190.000,00 454.562,80 102,24% 38,20% 
 09 Obrazovanje   1.038.009,03 2.244.350,00 1.192.442,74 114,88% 53,13% 
 10 Socijalna zaštita   434.284,60 1.173.000,00 415.195,44 95,60% 35,40% 

 UKUPNO 6.404.971,40 25.339.112,50 7.435.889,70 116,10% 29,35% 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za 2022 godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - RAČUN FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA [T-9] 

 Račun/ Pozicija Opis Ostvarenje  I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks Indeks 
 30.06.21 30.06.2022. 4/3 5/4 
 1 2 3 4 5 6 7 
PRIHODI I PRIMICI 
Izvor:1 Opći prihodi i primici 0,00 0,00 0,00 
Izvor: 1001 Opći prihodi i primici 0,00 0,00 0,00 
 8 Primici od financijske imovine i zaduživanja 0,00 0,00 0,00 
 84 Primici od zaduživanja 0,00 0,00 0,00 

Izvor:8 Namjenski primici od zaduživanja 0,00 4.939.112,50 0,00 0,00% 
Izvor: 8001 Namjenski primici od zaduživanja 0,00 4.939.112,50 0,00 0,00% 
 8 Primici od financijske imovine i zaduživanja 0,00 4.939.112,50 0,00 0,00% 
 84 Primici od zaduživanja 0,00 4.939.112,50 0,00 0,00% 

RASHODI I IZDACI 
Izvor:1 Opći prihodi i primici -8.706,97 0,00 0,00 0,00% 
Izvor: 1101 Opći prihodi i primici -8.706,97 0,00 0,00 0,00% 
 5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova -8.706,97 0,00 0,00 0,00% 
 54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova -8.706,97 0,00 0,00 0,00% 

Izvor:5 Pomoći 0,00 -1.000.000,00 -986.449,95 98,64% 
Izvor: 5201 Pomoći 0,00 -1.000.000,00 -986.449,95 98,64% 
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 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za 2022 godinu 
 OPĆI DIO PRORAČUNA - RAČUN FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA [T-9] 

 Račun/ Pozicija Opis Ostvarenje  I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks Indeks 
 30.06.21 30.06.2022. 4/3 5/4 
 1 2 3 4 5 6 7 
 5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0,00 -1.000.000,00 -986.449,95 98,64% 
 54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 0,00 -1.000.000,00 -986.449,95 98,64% 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA VELIKA 

 Odluka o donošenju Polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Općine Velika za 2022. godinu 
 POSEBNI DIO - PREMA ORGANIZACIJSKOJ KLASIFIKACIJI 

 Račun/ Opis I. Rebalans 2022. Ostvarenje  Indeks 
 Pozicija 30.06.2022. 4/3 
 1 2 3 4 5 
RAZDJEL OPĆINA VELIKA - 26.339.112,50 8.422.339,65

 31,98% 
 001 
 00101GLAVA JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 24.309.112,50 7.453.743,82
 30,66% 
I: 1 4 5 7 8 
 00102GLAVA DJEČJI VRTIĆ VELIKA 1.800.000,00 949.036,99

 52,72% 
I: 1 4 5 
 00103GLAVA PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA 230.000,00 19.558,84 8,50% 
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Na temelju članka 32. Statuta Općine Velika (Službeno glasilo Općine Velika br. 2/22.), 

Općinsko vijeće Općine Velike na 10. sjednici, održanoj 20. rujna 2022. godine donosi   

 

ODLUKU  

o odobrenju okvirnog kredita po žiro računu 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom Općinsko vijeće Općine Velika odobrava okvirni kredit po žiro računu 

Općine Velika otvorenom kod Podravske banke d.d. 

 Odobrava se zaključenje ugovora za okvirni kredit po platno prometnom računu, 

odnosno žiro računu kod navedene banke. 

 

Članak 2. 

 Odobrava se otvaranje okvirnog kredita po žiro računu Općine Velika, te zaključenje 

ugovora iz članka 1. ove Odluke na iznos do 1.500.000,00 kuna / 199.084,21 eura (tečaj 1 euro 

= 7.53450 kuna) (slovima: jedanmilijunpetstotisuća kuna i ništa lipa / stodevedeset 

devettisućaosamesetčetirieuraidvadesetjedancent). 

 

Članak 3. 

 Ovlašćuje se Općinski načelnik Općine Velika za zaključenje ugovora iz članka 1. ove 

Odluke, te poduzimanje svih drugih potrebnih radnji za otvaranje okvirnog kredita po žiro 

računu Općine Velika otvorenom kod Podravske banke d.d., na iznos naveden člankom 2. ove 

Odluke. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasilu Općine 

Velika“. 

OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE VELIKA 

 

KLASA: 021-02/22-06/6 

URBROJ: 2177-8-01-22-5 

Velika, 20. rujna 2022. godine  

    

        PREDSJEDNICA 

             Anamarija Sikirić, mag. prim. educ., v.r. 
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AKTI OPĆINSKOG NAČELNIKA 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 

POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA VELIKA 

OPĆINSKI NAČELNIK 
 

KLASA: 022-05/22-02/1 

URBROJ: 2177-8-02-22-12 

Velika, 17. kolovoza 2022. godine 

 

 Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) i članka 

48. Statuta Općine Velika („Službeno glasilo Općine Velika“, broj 2/22), a na prijedlog 

pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Općinski načelnik Općine Velika, dana 17. kolovoza 

2022. godine, donosi 

 

 

P RA V I L N I K 

o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Velika 

 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

 

Članak 1. 

 Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Velika (dalje u 

tekstu: Pravilnik) uređuje: 

- unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela,  

- nazive i opise poslova radnih mjesta,  

- stručne i druge uvjete za raspored na radna mjesta,  

- broj izvršitelja, 

- radne odnose, 

- ostala materijalna prava službenika i namještenika, 

- odmore i dopuste, te 

- druga pitanja od značaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela Općine Velika (dalje u 

tekstu: JUO). 

 

 

Članak 2. 

 Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku za osobe u muškom rodu, upotrijebljeni su 

neutralno i odnose se na muške i ženske osobe. 

 U rješenjima kojima se odlučuje o pravima, obvezama i odgovornostima službenika i 

namještenika, kao i u potpisu pismena, te na uredskim natpisima, naziv radnog mjesta navodi 

se u rodu koji odgovara spolu službenika, odnosno namještenika raspoređenog na odnosno 

radno mjesto. 
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II. RUKOVOĐENJE 

 

Članak 3. 

  

 Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela upravlja radom Jedinstvenog upravnog odjela, 

a za svoj rad odgovara općinskom načelniku. 

 Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela upravlja radom Vlastitog pogona za obavljanje 

komunalnih djelatnosti koji je osnovan kao organizacijska jedinica unutar Jedinstvenog 

upravnog odjela, a za svoj rad odgovara općinskom načelniku. 

 U razdoblju od upražnjenja radnog mjesta pročelnika do imenovanja pročelnika na način  

propisan zakonom, općinski načelnik može rješenjem ovlastiti službenika Jedinstvenog 

upravnog odjela da privremeno obavlja poslove pročelnika, pod uvjetom da ispunjava sve 

stručne uvjete za raspored na to mjesto. 

 

 

III. NAZIVI RADNIH MJESTA, OPISI POSLOVA, STRUČNI I DRUGI UVJETI 

 

Članak 4. 

 

 Za poslove iz nadležnosti JUO ustrojavaju se sljedeća radna mjesta: 

1. Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela 

2. Viši stručni suradnik za pravne i kadrovske poslove 

3. Stručni suradnik za financije 

4. Referent za komunalne poslove – komunalni redar 

5. Referent za računovodstvene poslove 

6. Komunalni radnik 

 

IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 

 

Članak 5. 

 Sastavni dio ovog Pravilnika čini sistematizacija radnih mjesta kako je navedeno u 

članku 4. ovoga Pravilnika koja sadržava popis radnih mjesta, opis radnih mjesta i broj 

izvršitelja na pojedinome radnom mjestu. 

 Opis radnog mjesta sadrži elemente propisane Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 74/10 i 125/14). 

 
Članak 6. 

Službenici i namještenici u okviru obavljanja poslova svojeg radnog mjesta dužni su 

međusobno surađivati te čuvati službenu i drugu poslovnu tajnu na način utvrđen ovim 

Pravilnikom i mjerodavnim propisima. 

Službenici i namještenici su obavezni savjesno i marljivo obavljati poslove radnog mjesta, 

usavršavati svoje znanje i radne vještine, štititi interese Republike Hrvatske, građana i Općine 

Velika te se pridržavati strukovnih i stegovnih pravila koja proizlaze iz organizacije posla i 

pravila struke za što će dobivati plaću i imati mogućnost ostvarivanja drugih prava utvrđenih 

ovim Pravilnikom. 

Radna mjesta iz 4. članka popunjavaju se prema ukazanoj potrebi i financijskim 

mogućnostima Proračuna Općine Velika, kao i zapošljavanju zajedničkih službenika i 

namještenika u suradnji s drugim jedinicama lokalne samouprave sa područja Požeško-

slavonske županije. 
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V. PRIJAM U SLUŽBU 

 

Članak 7. 
 

Prijam službenika, namještenika i vježbenika u službu, njihovo raspoređivanje na radna 

mjesta i premještanje sa istih vrši se temeljem odredbi Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj područnoj (regionalnoj) samoupravi i ovog Pravilnika. 

 

VI.  RADNO VRIJEME, ODMORI I DOPUSTI 

 
Članak 8. 

 

Radno vrijeme je vremensko razdoblje u kojem je službenik i namještenik obvezan obavljati 

poslove odnosno u kojem je spreman (raspoloživ) obavljati poslove prema uputama 

poslodavca na mjestu gdje se njegovi poslovi obavljaju ili drugom mjestu koje odredi 

poslodavac. 
Puno radno vrijeme je četrdeset (40) sati tjedno. 

Tjedno radno vrijeme raspoređuje se na pet (5) radnih dana, od ponedjeljka do petka. 

 

Prekovremeni rad 

 

Članak 9. 

 

 Rad duži od punog radnog vremena može se uvesti u slučajevima više sile i drugog 

izvanrednog povećanja opsega poslova i u drugim sličnim slučajevima prijeke potrebe. 

 Radnik je dužan na pisani zahtjev poslodavca raditi duže od punog, odnosno nepunog 

radnog vremena (prekovremeni rad), a iznimno, ako priroda prijeke potrebe onemogućava 

poslodavca da prije početka prekovremenog rada uruči radniku pisani zahtjev, usmeni zahtjev 

poslodavac je dužan pisano potvrditi u roku od sedam dana od dana kada je prekovremeni rad 

naložen. 

 

Članak 10. 

 

Radno vrijeme započinje svakog radnog dana (osim subote i nedjelje) u 7:30 sati, a završava u 

15:30 sati. Službenici i namještenici su dužni u propisanu evidenciju upisati dolazak, izlazak 

(privatno, službeno) te odlazak s radnog mjesta. Radno vrijeme djelatnika komunalnih radnika 

može se i drugačije odrediti posebnom odlukom. 

 

Članak 11. 

 

Službenici i namještenici koji rade puno radno vrijeme imaju pravo svakog radnog dana na 

odmor (stanku), a koriste ga u pravilu od 10:30 do 11:00 h. 

 

Članak 12. 

 

Tjedni odmor službenici i namještenici koriste subotom i nedjeljom. Ako je obavljanje rada 

prijeko potrebno subotom i/ili nedjeljom, dan neiskorištenog tjednog odmora omogućit će se 

službeniku i namješteniku koji je radio subotom i/ili nedjeljom tijekom narednog tjedna. 
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Članak 13. 

 

Prema Zakonu o radu svi službenici i namještenici imaju za svaku kalendarsku godinu pravo 

na plaćeni godišnji odmor u trajanju od najmanje četiri (4) tjedna. 

 

Članak 14. 

 

Za vrijeme korištenja godišnjeg odmora službeniku i namješteniku se isplaćuje naknada plaće 

u visini njegove plaće. 

 

Članak 15. 

 

Blagdani i neradni dani određeni zakonom ne uračunavaju se u trajanje godišnjeg odmora. 

 

Članak 16. 

 

Ništavan je sporazum o odricanju od prava na godišnji odmor, odnosno o isplati naknade 

umjesto korištenja godišnjeg odmora. 

 

Članak 17. 

 

Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koje je utvrdio ovlašteni liječnik, ne uračunava se 

u trajanje godišnjeg odmora. 

 

Članak 18. 

 

Službenik i namještenik koji se prvi put zaposli ili koji ima prekid rada između dva radna 

odnosa duži od osam (8) dana stječe pravo na godišnji odmor nakon šest (6) mjeseci 

neprekidnog  rada. 

 

Članak 19. 

 

Službenik i namještenik ima pravo na jednu dvanaestinu (1/12) godišnjeg odmora za svaki 

navršeni mjesec dana rada: 

- ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao radni odnos nije ostvario pravo na puni 

godišnji odmor jer nije proteklo šest (6) mjeseci neprekidnog rada 

- ako radni odnos prestaje prije nego navrši šest (6) mjeseci neprekidnog rada 

 

Članak 20. 

 

Godišnji odmor od u trajanju od najmanje četiri (4) tjedna uvećava se prema pojedinačno 

određenim kriterijima: 

- za složenost poslova radnog mjesta, 

- za dužinu radnog staža, 

- posebni socijalni uvjeti. 

 

Članak 21. 

 

Temeljem složenosti poslova i zadataka radnog mjesta službenik ili namještenik ostvaruje 

pravo na slijedeći broj dana godišnjeg odmora: 

- djelatnicima VSS - 5 dana 

- djelatnicima VŠS - 4 dana 
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- djelatnicima SSS - 3 dana 

 

Temeljem dužine radnog staža službenik ili namještenik ostvaruje pravo na sljedeći broj dana 

godišnjeg odmora: 
- od navršenih pet (5) do navršenih devet (9) godina radnog staža   – 1 dan 

- od navršenih deset (10) do navršenih četrnaest (14) godina radnog staža  – 2 dana 

- od navršenih petnaest (15) do navršenih devetnaest (19) godina radnog staža  – 3 dana 

- od navršenih dvadeset (20) do navršenih dvadesetčetiri (24) godina radnog staža  – 4 dana 

- od navršenih dvadesetpet (25) do navršenih dvadesetdevet (29) godina radnog staža – 5 dana  

- od navršenih trideset (30) do navršenih tridesetčetiri (34) godina radnog staža – 6 dana 

- od navršenih tridesetpet (35) i više godina radnog staža    - 7 dana  

 

S obzirom na posebne socijalne uvjete: 
- roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim (1) malodobnim djetetom  - 2 dana 

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako daljnje malodobno dijete još po  - 1 dan 

- samohranom roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim (1) malodobnim djetetom - 3 dana 

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta s invaliditetom, bez obzira na ostalu djecu - 3 dana 

- osobi s invaliditetom        - 3 dana 

- osobi s tjelesnim oštećenjem najmanje 50%      - 2 dana 

 

S obzirom na ostvarene rezultate rada: 

- službeniku ocijenjenom ocjenom „odličan“ - 3 dana 

- službeniku ocijenjenom ocjenom „vrlo dobar“ - 2 dana 

- službeniku ocijenjenom ocjenom „dobar“ - 1 dan 

 

Članak 22. 

 

Ukupno trajanje godišnjeg odmora određuje se na način da se dvadeset (20) radnih dana 

uvećava za zbroj svih dodatnih dana utvrđenih točkama 1. do 4. stavka 20. ovoga članka. 

Ukupno trajanje godišnjeg odmora, po svim navedenim kriterijima iznosi najviše trideset (30) 

radnih dana. 

 

Članak 23. 

 

Vrijeme korištenja godišnjeg odmora utvrđuje se planom korištenja godišnjeg odmora.  

Plan korištenja godišnjeg odmora donosi općinski načelnik ili osoba koju on ovlasti, a nakon 

prethodno pribavljenog mišljenja pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela vodeći računa o 

želji svakog službenika i namještenika. 

Plan godišnjeg odmora donosi se najkasnije do 30. lipnja tekuće godine. 

 

Članak 24. 

 

Plan korištenja godišnjeg odmora sadrži: 

• ime i prezime službenika 

• radno mjesto, 

• ukupno trajanje godišnjeg odmora, 

• vrijeme korištenja godišnjeg odmora. 

 

Članak 25. 

 

Na osnovi Plana korištenja godišnjeg odmora pročelnik donosi za svakog službenika i 

namještenika rješenje kojim se utvrđuje trajanje i vrijeme godišnjeg odmora, a prema mjerilima 

iz ovog Pravilnika. 
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Za pročelnika Rješenje o godišnjem odmoru donosi općinski načelnik. 

 

Članak 26. 

 

Službenik i namještenik ima pravo godišnji odmor koristiti u dva dijela. Korištenje godišnjeg 

odmora u više dijelova odobrava pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela. 

 

Članak 27. 

 

Ako službenik i namještenik koristi godišnji odmor u dva dijela, prvi dio mora biti u trajanju 

od najmanje dva (2) tjedna neprekidno i mora se koristiti tijekom kalendarske godine za koju 

ostvaruje pravo na godišnji odmor. 

Neiskorišteni dio godišnjeg odmora službenik i namještenik ima pravo iskoristiti najkasnije do 

30. lipnja iduće godine. 

 

Članak 28. 

 

Godišnji odmor odnosno dio godišnjeg odmora koji je prekinut ili nije korišten u kalendarskoj 

godini u kojoj je stečen zbog bolesti ili korištenja prava na rodiljni, roditeljski i posvojiteljski 

dopust, radnik ima pravo iskoristiti do 30. lipnja iduće godine. 

 

Članak 29. 

 

Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela može službeniku i namješteniku odobriti neplaćeni 

dopust do trideset (30) dana u jednoj kalendarskoj godini ako ocjeni da to neće štetiti redovnom 

funkcioniranju Jedinstvenog upravnog odjela i to: 

• za njegu člana obitelji, 

• za gradnju ili popravak kuće ili stana, 

• za liječenje na vlastiti trošak, 

• za obrazovanje za vlastite potrebe, 

• zbog drugih opravdanih razloga. 

 

Članak 30. 

 

Tijekom kalendarske godine službenici i namještenici imaju pravo na plaćeni dopust u 

sljedećim slučajevima: 

- za sklapanje braka     - 5 dana 

- za rođenje djeteta     - 3 dana 

- u slučaju smrti člana uže obitelji   - 5 dana 

- selidbe u drugo mjesto    - 2 dana 

- teške bolesti člana uže obitelji   - 5 dana 

- za polaganje državnog ispita (samo jednom) - 5 dana 

Članak 31. 

 

Službenik i namještenik, koji ostvari ili postupa sa podacima, utvrđenim jednim od stupnjeva 

tajnosti, sukladno posebnom zakonu, dužan je čuvati tajnost tih podataka za vrijeme i nakon 

prestanka službe, sve dok su podaci utvrđeni jednim od stupnjeva tajnosti ili dok odlukom 

vlasnika podataka ne oslobode obveze čuvanja tajnosti. 

 

Članak 32. 
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Službenik i namještenik može davati objašnjenja za javnost u svezi s poslovima koje obavlja, 

ako isti ne predstavljaju službenu tajnu. 

 

Članak 33. 

 

Službenik i namještenik obavlja poslove na koje je raspoređen, prema rasporedu radnog 

vremena utvrđenog ovim Pravilnikom. 

Službenik i namještenik za vrijeme radnog vremena ne smije se bez odobrenja nadređenog 

službenika udaljavati iz radnih prostorija, osim za vrijeme korištenja dnevnog odmora, a u 

slučaju hitnog razloga svog udaljavanja mora odsutnost opravdati odmah po povratku. 

U slučaju spriječenosti dolaska na rad službenik ili namještenik je dužan obavijestiti 

nadređenog službenika o razlozima spriječenosti najkasnije u roku od 24 sata od njezinog 

nastanka, osim ako je to nemoguće učiniti iz objektivnih razloga ili više sile, u kojem je 

obavješćivanje dužan izvršiti odmah po prestanku razloga koji su to onemogućili. 

 

Zaštita privatnosti i dostojanstva službenika i namještenika 

 

Članak 34. 

 

Osobni podaci službenika i namještenika smiju se prikupljati, obrađivati, koristiti i dostavljati 

trećim osobama samo u slučajevima predviđenim zakonom. 

Osobne podatke službenika i namještenika smije prikupljati, obrađivati, koristiti i dostavljati 

trećim osobama samo službenik kojem je to u opisu poslova radnog mjesta. 

 

Članak 35. 

 

Službenik i namještenik štiti se od uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja od strane 

nadređenih osoba ili drugih službenika i namještenika. 

Pod uznemiravanjem se podrazumijeva ponižavanje službenika, privatno ili u vezi sa njegovim 

radom, iznošenje neistina o njegovoj privatnosti ili njegovom radu, njegovoj sposobnosti i 

rezultatima koje postiže u radu kada isti štete ugledu i narušava dostojanstvo službenika i 

namještenika. 

Pod spolnim uznemiravanjem podrazumijeva se podcjenjivanje službenika i namještenika zbog 

njegovog spola kako bi se osjećao manje vrijednim i manje sposobnim za obavljanje radnih 

zadaća, bilo kakve seksualne aluzije ili klasično seksualno uznemiravanje (verbalno i fizičko). 

Za primanje i rješavanje pritužbi vezanih za narušavanje dostojanstva službenika i namještenika 

ovlašten je općinski načelnik, a po njegovom ovlaštenju to može biti i službenik kojeg općinski 

načelnik ovlasti. 

Pritužbe na povrede vezane uz dostojanstvo službenika i namještenika potrebno je ispitati i 

utvrditi da li iste stvarno postoje te ukoliko se utvrdi da postoje, poduzeti potrebne mjere 

primjerene pojedinom slučaju, najkasnije u roku od osam (8) dana od dana dostave pritužbe. 

Ako ovlaštene osobe ne poduzmu mjere za zaštitu od uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja, 

ili ako su mjere neprimjerene, službenik i namještenik koji je uznemiravan ili spolno 

uznemiravan ima pravo prekinuti rad dok mu se ne osigura zaštita, pod uvjetom da je u daljnjem 

roku od osam (8) dana zatražio zaštitu pred nadležnim sudom. 

Ako postoje okolnosti zbog kojih nije opravdano očekivati da će poslodavac zaštititi 

dostojanstvo službenika i namještenika, on nije dužan dostaviti pritužbu poslodavcu i ima pravo 

prekinuti rad pod uvjetom da je zaštitu zatražio pred nadležnim sudom i o tome obavijestio 

poslodavca u roku od osam dana od dana prekida rada. 

Za vrijeme prekida rada iz prethodnih stavaka ovog članka službenik i namještenik ima pravo 

na naknadu plaće u visini kao da je radio. 
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Svi podaci u postupku zaštite dostojanstva službenika i namještenika su tajna. Protivljenje 

službenika i namještenika ponašanju koje predstavlja uznemiravanje ili spolno uznemiravanje 

ne smije biti razlog za diskriminaciju službenika i namještenika. 

 

Zaštita majčinstva 

 

Članak 36. 

 

Na zaštitu majčinstva primjenjuju se odredbe Zakona o radu. 

 

Članak 37. 

 

 Službenici moraju imati propisanu školsku spremu i položen državni ispit. 

 Službenici ovlašteni za donošenje rješenja u upravnom postupku moraju imati najmanje 

srednju stručnu spremu, potrebno radno iskustvo i položen državni ispit. 

 

VII. STRUČNO USAVRŠAVANJE 

 

Članak 38. 

 

 Službenik, odnosno namještenik se je dužan školovati, osposobljavati i usavršavati za 

rad u skladu sa svojim sposobnostima i potrebama na svom radnom mjestu. 

Službenik i namještenik ima pravo i obvezu u radu koristiti nova saznanja, usvajati i 

primjenjivati stručna dostignuća u svojoj struci te se trajno usavršavati. 

Tijekom obrazovanja za potrebe rada u Općini Velika službeniku i namješteniku pripadaju sva 

prava kao da je radio. 

 

VIII. PLAĆE 

 

Članak 39. 

 

Plaća općinskog načelnika osigurava se u proračunu Općine Velika. 

Plaće službenika i namještenika osiguravaju se u proračunu Općine Velika. 

 

 

 

Članak 40. 

 

Plaća općinskog načelnika čini umnožak koeficijenta i osnovice za obračun plaće, uvećan za 

svaku navršenu godinu radnog staža 0,5%, a ukupno najviše za 20%. 

Osnovicu i koeficijent za obračun plaće općinskog načelnika ako dužnost obavlja profesionalno 

određuje odlukom Općinsko vijeće. 

 

Plaće službenika i namještenika 

 

Članak 41. 

 

Plaću službenika, odnosno, namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu i Vlastitom pogonu 

za obavljanje komunalnih djelatnosti čini umnožak koeficijenta složenosti radnog mjesta na 

koje je službenik, odnosno, namještenik raspoređen i  osnovice za obračun plaće, uvećan za 

0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 
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Članak 42. 

 

Osnovicu za obračun plaće službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu i 

Vlastitom pogonu za obavljanje komunalnih djelatnosti Općine Velika utvrđuje općinski 

načelnik svojom odlukom. 

 

Članak 43. 

 

Koeficijente za obračun plaće službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu i 

Vlastitom pogonu za obavljanje komunalnih djelatnosti određuje odlukom predstavničko tijelo 

(Općinsko vijeće) na prijedlog općinskog načelnika, na temelju Uredbe o klasifikaciji radnih 

mjesta službenika i namještenika u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 

 

Članak 44. 

 

Plaća se obračunava za kalendarski mjesec, a isplaćuje se do petnaestog (15.) u tekućem 

mjesecu za prethodni mjesec. 

 

Članak 45. 

 

 Za vrijeme trajanja vježbeničkog staža vježbenik ima pravo na 85% iznosa plaće 

poslova radnog mjesta najniže složenosti njegove stručne spreme. 

 

Dodatak za uspješnost u radu 

 

Članak 46. 

 

Za natprosječne rezultate u radu službenici i namještenici mogu ostvariti dodatak za uspješnost 

u radu koji može iznositi godišnje najviše tri (3) plaće službenika ili namještenika koji ostvaruje 

dodatak i ne može se ostvarivati kao stalni dodatak na plaću. 

Kriterije za utvrđivanje natprosječnih rezultata, način isplate dodataka za uspješnost na radu i 

masu sredstava za dodatke za uspješnost u radu Pravilnikom donosi općinski načelnik Općine 

Velika sukladno osiguranim proračunskim sredstvima. 

Kao obavezan kriterij iz prethodnog stavka mora se uzeti u obzir ocjena kojom je službenik, 

odnosno, namještenik ocijenjen. 

 

Članak 47. 

 

Službenik i namještenik ima pravo na naknadu plaće za vrijeme plaćenog dopusta, neradnih 

dana i državnih blagdana te odobrenih izostanaka. 

 

Članak 48. 

 

 U slučaju odsutnosti s posla radi bolovanja službeniku i namješteniku pripada naknada 

plaće prema posebnim propisima. 

 

IX. MATERIJALNA PRAVA SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA 

 

Članak 49. 

 

Službeniku i namješteniku, koji je upućen na službeno putovanje pripada dnevnica u visini 

dnevnice određene važećim propisima. 
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Službenik i namještenik ima pravo na naknadu za spavanje u hotelu u visini stvarno nastalog 

izdataka. 

 

Članak 50. 

 

Službenik i namještenik ima pravo na naknadu troškova prijevoza na posao i s posla u visini 

stvarnih troškova sredstvima javnog prijevoza prema cijeni mjesečne ili pojedinačne karte i to 

za sredstva javnog prijevoza.  

Ako na određenom području odnosno udaljenosti nema organiziranog prijevoza, naknada 

troškova prijevoza na posao i spola utvrđuje se u visini cijene prijevoza koja je utvrđena na 

približno jednakim udaljenostima na kojima je organiziran prijevoz odnosno do visine cijene 

prijevoza koja je utvrđena na približno jednakim udaljenostima na kojima je organiziran 

prijevoz. 

Službenik i namještenik koji ima manje od 1 km od adrese stanovanja do adrese rada nema 

pravo na naknadu troškova prijevoza. 

 

Članak 51. 

 

Službenik i namještenik ima pravo na naknadu troškova za korištenje privatnog automobila u 

službene svrhe. Korištenje privatnog automobila u službene svrhe odobrava općinski načelnik. 

U tom slučaju službeniku i namješteniku će se nadoknaditi troškovi u visini 2,00 kune po 

prijeđenom kilometru. 

 

Članak 52. 

 

Kad službenik i namještenik stekne uvjete i ostvari pravo na mirovinu pripada mu pravo na 

otpremninu u visini koju posebnom Odlukom utvrđuje općinski načelnik. 

 

 

 

Članak 53. 

 

Službenik i namještenik ili njegova obitelj ima pravo na solidarnu pomoć u visini porezno 

priznatog izdatka, u slučajevima: 

• smrti službenika i namještenika 

• smrti člana uže obitelji (bračni drug, roditelji, djeca) 

• nastanak teže invalidnosti službenika i namještenika 

• bolovanja dužeg od devedeset (90) dana. 

 

Članak 54. 

 

Službenici i namještenici imaju pravo na nagrade za godine navršenog radnog staža u visini 

neoporezivog iznosa sukladno važećem zakonu. 

 

Članak 55. 

 

Za Božićne blagdane djetetu službenika i namještenika starosti do 15 godina osigurati će se dar 

u vrijednosti do najvećeg neoporezivog iznosa za tu namjenu prema važećim propisima, 

odnosno prema Odluci općinskog načelnika. 

Službenicima i namještenicima Jedinstvenog upravnog odjela mogu se dodijeliti i druge 

nagrade koje se uređuju posebnim Odlukama općinskog načelnika. 
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X. ODGOVORNOST ZA ŠTETU 

 

Članak 56. 

 

Službenik i namještenik je dužan nadoknaditi štetu koju namjerno ili iz krajnje nepažnje učini 

Općini Velika. 

Nastanak štete, visinu štete i okolnosti pod kojima je nastala utvrđuje rješenjem pročelnik 

Jedinstvenog upravnog odjela, odnosno osoba koju on za to ovlasti, a o visini štete koju 

prouzroči pročelnik rješenjem utvrđuje općinski načelnik, odnosno osoba koju on za to ovlasti.. 

 

XI. ODGOVORNOST SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA ZA POVREDU SLUŽBENE 

DUŽNOSTI 

 

Članak 57. 

 

Službenici i namještenici odgovaraju za povrede službene dužnosti ako povjerene im poslove 

ne obavljaju savjesno i u predviđenim rokovima, ako se ne pridržavaju zakona i drugih propisa 

ili pravila o ponašanju na radu i u svezi sa radom. 

Kaznena odgovornost ne isključuje odgovornost za povredu službene dužnosti, ako djelo koje 

je predmet kaznenog postupka ujedno predstavlja i povredu službene dužnosti. 

 

Povrede službene dužnosti 

 

Članak 58. 

 

Povrede službene dužnosti mogu biti lake i teške. 

Teške  povrede službene dužnosti  propisane  su  zakonom, a lake povrede zakonom i ovim 

Pravilnikom. 

 

Članak 59. 

 

Lake povrede službene dužnosti su: 

• učestalo kašnjenje na posao ili raniji odlazak s posla, 

• napuštanje radnih prostorija tijekom radnog vremena iz neopravdanih razloga i bez 

odobrenja općinskog načelnika ili pročelnika, neupisivanje u evidenciju točnog vremena 

dolazaka, izlazaka i odlaska s radnog mjesta (privatno i službeno), 

• neuredno čuvanje spisa, podataka ili druge povjerene dokumentacije, 

• neopravdan izostanak s rada jedan dan, odnosno, neobavješćivanje općinskog načelnika, 

odnosno, nadređenog službenika o spriječenosti dolaska na rad u roku dvadesetčetiri (24) 

sata, bez opravdanog razloga, 

• ne vođenje evidencije o svom radu, 

• izbjegavanje suradnje s ostalim službenicima i namještenicima i nemarno prosljeđivanje 

dokumentacije predmeta i pošte, 

• drugi lakši oblici neurednog obavljanja službene dužnosti (smetanje drugih službenika u 

poslu, neprimjeren odnos prema drugim službenicima i namještenicima, nepristojan odnos 

prema strankama i dr.) 
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Tijela za vođenje postupka i izvršenje izrečenih kazni 

 

Članak 60. 

 

O lakim povredama službene dužnosti u prvom stupnju odlučuje nadređeni rukovoditelj 

(pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela) ili službena osoba kojoj je rješavanje o tome utvrđeno 

opisom poslova radnog mjesta sukladno ovom Pravilniku, a u drugom stupnju nadležni 

službenički sud. 

O lakim povredama službene dužnosti pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela u prvom 

stupnju odlučuje općinski načelnik. 

O teškim povredama službene dužnosti u prvom stupnju odlučuje nadležni službenički sud, a u 

drugom stupnju Viši službenički sud ustrojen za državne službenike. 

Postupak zbog lake povrede službene dužnosti pokreće pročelnik Jedinstvenog upravnog 

odjela. 

Postupak zbog teške povrede službene dužnosti pokreće pročelnik Jedinstvenog upravnog 

odjela ili osoba koju on za to ovlasti. 

Postupak zbog povrede službene dužnosti protiv pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela 

pokreće općinski načelnik. 

 

Članak 61. 

 

 Kazne izrečene u postupku zbog povrede službene dužnosti pročelnik Jedinstvenog 

upravnog odjela ili službena osoba kojoj je rješavanje o tome utvrđeno opisom poslova radnog 

mjesta sukladno ovom Pravilniku. 

 

 

XII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 62. 

 

 Službenici i namještenici zatečeni na radu u Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 

stupanja na snagu ovog Pravilnika nastavljaju raditi na svojim dotadašnjim radnim mjestima te 

zadržavaju plaće i druga prava prema dotadašnjim rješenjima do donošenja rješenja o rasporedu 

na radna mjesta u skladu s ovim Pravilnikom. 

 Rješenja o rasporedu službenika i namještenika u skladu s ovim Pravilnikom donijet će 

se najkasnije u roku od dva (2) mjeseca od dana od stupanja na snagu ovog Pravilnika. 

 

Članak 63. 

 

 Za slučajeve koji nisu uređeni ovim Pravilnikom neposredno će se primjenjivati odredbe 

zakona te propisa donesenih na temelju zakona i akata Općine Velika. 

 

Članak 64. 

 

 Ovaj Pravilnik objavit će se u „Službenom glasilu Općine Velika“. 

 Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju važiti odredbe Pravilnika o unutarnjem 

redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Velika, KLASA: 022-05/22-02/1, URBROJ: 2177-

8-02-22-6 („Službeno glasilo Općine Velika“, broj 3/22). 

 

 

   OPĆINSKI NAČELNIK: 

                              Robert Hofman, v.r. 
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SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 

U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU OPĆINE VELIKA 

 
1. PROČELNIK 

JEDINSTVENOG 

UPRAVNOG ODJELA 

Broj izvršitelja: 1 

kategorija I. 

potkategorija Glavni rukovoditelj 

razina - 

klasifikacijski rang 1. 

 Opis poslova radnog mjesta % 

Opis poslova i zadataka Rukovodi JUO u skladu sa zakonom i propisima.  

Organizira i koordinira rad odjela. 

Prati propise iz nadležnosti JUO. 

15 

 

Brine o stručnom osposobljavanju i usavršavanju 

službenika i namještenika, odlučuje o prijmu u 

službu, rasporedu na radno mjesto te o drugim 

pravima službenika i namještenika, kao i o prestanku 

službe, obavlja nadzor nad radom službenika i 

namještenika, ocjenjuje službenike i namještenike. 

Poduzima mjere za utvrđivanje odgovornosti za 

povrede službene dužnosti 

15 

Priprema nacrte propisa i akata.  

Priprema izvješća i druge materijale za potrebe 

Općinskog vijeća, Općinskog načelnika i njihovih 

radnih tijela. 

Brine o zakonitom radu Općinskog vijeća i 

prisustvuje sjednicama Općinskog vijeća i njihovih 

radnih tijela te daje potrebna tumačenja i obrazloženja 

iz nadležnosti upravnog odjela. 

15 

Prati zakone i druge propise te priprema akte iz 

područja javne nabave. 

Provodi postupak javne nabave i jednostavne nabave. 

10 

Prati zakone i druge propise te priprema i provodi akte 

iz područja civilne zaštite, zaštite od požara, 

poljoprivrede i socijalne skrbi. 

5 

Uređuje Službeno glasilo Općine Velika. 5 

Koordinira prijavu i provedbu projekata financiranih 

iz sredstava Europske unije i sredstava Državnog 

proračuna. 

5 

Obavlja stručne poslove u svezi upravljanja 

imovinom u vlasništvu Općine.  

Provodi savjetovanja s javnošću, pravo na pristup 

informacijama. 

5 

Obavlja stručne poslove u svezi rada i financiranja 

udruga. 
5 
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Vodi postupke pred pravosudnim i upravnim tijelima 

prema dobivenoj punomoći, vodi upravni postupak i 

rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog 

odjela. 

5 

Osigurava suradnju Jedinstvenog upravnog odjela s 

tijelima državne uprave, tijelima lokalne i regionalne 

(područne) samouprave i drugim institucijama. 

5 

Upravlja radom Vlastitog pogona za obavljanje 

komunalne djelatnosti 
5 

Obavlja i druge poslove po nalogu Općinskog 

načelnika 
5 

Potrebno stručno znanje 

 

Magistar pravne ili ekonomske struke ili stručni specijalist pravne 

ili ekonomske struke. 

Najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajućim 

poslovima.  

Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine za uspješno 

upravljanje JUO. 

Položen državni ispit. 

Poznavanje rada na računalu. 

Složenost složenosti posla Stupanj složenosti poslova najviše razine koji uključuje planiranje, 

vođenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih 

koncepata, te rješavanju strateških zadaća. 

Stupanj samostalnosti u radu Stupanj samostalnosti koji uključuje samostalnost u radu i 

odlučivanju o najsloženijim stručnim pitanjima, ograničenu samo 

općim smjernicama koja se odnosi na utvrđenu politiku JUO. 

Stupanj suradnje s drugim 

tijelima i stupanj komunikacije  

sa strankama 

Stalna stručna komunikacija unutar i izvan JUO od utjecaja na 

provedbu plana i programa JUO. 

Stupanj odgovornosti utjecaja 

na donošenje odluka 

Stupanj odgovornosti koji uključuje  najvišu materijalnu, 

financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, 

uključujući široku nadzornu i upravljačku odgovornost. 
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2. VIŠI STRUČNI 

SURADNIK ZA 

PRAVNE I 

KADROVSKE 

POSLOVE 

Broj izvršitelja: 1 

kategorija II. 

potkategorija Viši stručni suradnik 

razina - 

klasifikacijski rang 6. 

 Opis poslova radnog mjesta 

Opis poslova i 

zadataka 

Obavlja poslove primanja i pregleda pismena i drugih dokumenata, 

razvrstava i raspoređuje pismena u odgovarajuće evidencije, vodi 

urudžbeni zapisnik, dostavlja pismena u rad, otprema, razvodi, te 

čuva pismena u pismohrani, izlučuje i predaje pismena nadležnom 

tijelu. 

 

20 

Prati zakone i druge propise te priprema i provodi akte iz područja 

poljoprivrede i socijalne skrbi. 

20 

Priprema pojedinačne akte i vodi zapisnike sjednice Općinskog 

vijeća te ostale administrativne i daktilografske poslove u svezi s 

radom Općinskog vijeća. 

 

20 

Obavlja poslove opće uprave. 

Obavlja stručne i opće kadrovske poslove, te obavlja poslove i vodi 

evidencije iz područja radnih odnosa 

20 

U slučaju proglašenja elementarne nepogode ustrojava evidenciju 

podnositelja zahtjeva za naknadu štete. 

 

10 

Vodi blagajničko poslovanje. 

 
10 

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika 10 

Potrebno stručno 

znanje 

 

Magistar pravne struke, stručni specijalist pravne struke. 

Najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima.  

Položen državni  ispit. 

Poznavanje rada na računalu. 

Stupanj složenosti 

posla 

Stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije upravne i stručne 

poslove unutar upravnoga tijela. 

Stupanj 

samostalnosti 

Stupanj samostalnosti koji uključuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i 

upute nadređenog službenika 

Stupanj stručnih 

komunikacija 

stupanj stručnih komunikacija koji uključuje komunikaciju unutar nižih 

unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan državnog 

tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija 

Stupanj 

odgovornosti  

Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s 

kojima službenik radi, te pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i metoda rada 
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3. STRUČNI 

SURADNIK ZA 

FINANCIJE  

Broj izvršitelja: 1 

kategorija III. 

potkategorija Stručni suradnik 

razina - 

klasifikacijski rang 8. 

 Opis poslova radnog mjesta 

Opis poslova i 

zadataka 

Obavlja sve upravne i stručne poslove u svezi  pripremanja i 

izrade prijedloga proračuna i izmjena proračuna. 

Obavlja poslove oko izrade godišnjih, polugodišnjih i kvartalnih 

financijskih izvješća, te konsolidiranih financijskih izvješća. 

30 

Obavlja poslove oko izrade polugodišnjeg i godišnjeg izvješća o 

izvršenju proračuna. 

Obavlja poslove oko izrade statističkih izvješća u svezi s 

proračunom. 

30 

Prati likvidnost proračuna. 

Prati ostvarenje prihoda i primitaka te izvršenje rashoda i izdataka. 

Obavlja kontakte s proračunskim korisnicima. 

Obavlja ostale poslove u svezi s financijskim poslovanjem općine 

25 

Prisustvuje sjednicama Općinskog vijeća i njihovih radnih tijela te 

po potrebi 

daje tumačenja i obrazloženja iz djelokruga rada. 

5 

Prati i proučava propise iz svog područja djelovanja, te predlaže 

pročelniku 

poduzimanje mjera i donošenje akata iz svog djelokruga rada 

5 

Rješava druge pojedinačne predmete i obavlja druge poslove po 

nalogu pročelnika 
5 

Potrebno stručno 

znanje 

 

Sveučilišni prvostupnik ekonomske struke ili stručni prvostupnik ekonomske 

struke. 

Najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima.  

Položen državni ispit. 

Poznavanje rada na računalu. 

Stupanj složenosti 

poslova 

stupanj složenosti koji uključuje manje složene poslove s ograničenim 

brojem međusobno povezanih različitih zadaća u čijem rješavanju se 

primjenjuje ograničen broj propisanih postupaka, utvrđenih metoda rada ili 

stručnih tehnika 

Stupanj Samostalnost 

u radu 

Stupanj samostalnosti koji je ograničen povremenim nadzorom i uputama od 

strane nadređenog službenika. 

stupanj stručne 

komunikacije 

Stupanj stručne komunikacije koji uključuje kontakte unutar JUO, a 

povremeno i izvan upravnoga tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija. 

Stupanj odgovornosti  Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s 

kojima službenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stručnih 

tehnika. 
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4. REFERENT 

ZA 

KOMUNALNE 

POSLOVE  -

KOMUNALNI 

REDAR 

Broj izvršitelja: 1 

kategorija III. 

potkategorija referent 

razina - 

klasifikacijski 

rang 

11. 

 Opis poslova radnog mjesta 

Opis poslova i 

zadataka 

Obavlja knjigovodstveno-računovodstvene poslove u svezi 

komunalne naknade, obračuna komunalnog doprinosa. 

Nadzire provedbu i obavlja poslove provedbe općinske odluke o 

komunalnom redu, donosi rješenja u svrhu provođenja 

komunalnog reda, uklanja protupravno postavljene predmete, 

predlaže i priprema odobrenja u skladu s odlukom, predlaže i 

priprema izdavanje obveznih prekršajnih naloga, naplaćuje kazne 

na mjestu počinjenja prekršaja, te nadzire uređenje naselja u 

smislu provođenja komunalnog reda. 

 

25 

Obavlja sve upravne i stručne poslove u svezi urbanizma, 

prostornog uređenja, zaštite okoliša, građevinskog zemljišta, 

komunalnog sustava, poslovnog i stambenog prostora, uređenje 

područja Općine, obavljanja komunalnih djelatnosti, geodetske 

poslove, evidenciju i označavanje prostornih jedinica, zaštite i 

spašavanja. 

Vodi upravni postupak do donošenja rješenja u predmetima: 

komunalna naknada i komunalni doprinos. 

20 

Obavlja poslove oko komunalnog gospodarstva: odvodnja 

atmosferskih voda, uređenja groblja i javnih površina, održavanje 

nerazvrstanih cesta, održavanje javne rasvjete, poslove u svezi 

zimske službe, koordinira rad iste s izvoditeljima poslova zimske 

službe i sl. 

Priprema i kontrolira izvođenje radova na održavanju 

makadamskih i asfaltiranih prometnica. 

 

10 

Sudjeluje u pripremi i izradi akata u svezi komunalnog 

gospodarstva, prostornog uređenja i gradnje, uređenja naselja, 

zaštite i uređenja okoliša i prirode i prometa. 

10 

Nadzire poslove održavanja slivnika, propusta i oborinske 

kanalizacije, deratizacije, sanacije divljih deponija,  javnih 

površina i zelenila.  

Kontrolira izgradnju vodovoda i kanalizacije.  

Obavlja nadzor nad korištenjem imovine u vlasništvu Općine i 

javnih površina kojima upravlja Općina 

5 

Prikuplja osnovne podatke o obveznicima komunalne naknade 

Vodi evidenciju o groblju, te prikuplja podatke o obveznicima 

grobne naknade, vodi grobne očevidnike. 

5 

Vrši koordinaciju sa tijelima državne uprave, tijelima drugih 

jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave i pravnim 

osobama u čijoj je nadležnosti izgradnja i održavanje 

5 
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infrastrukture. 

Pokreće i sudjeluje pri nadležnim tijelima u postupcima ovjere 

elaborata, ishođenja lokacijskih dozvola, potvrda na glavni 

projekt, rješenja o uvjetima gradnje za projekte Općine i pribavlja 

potrebnu prateću dokumentaciju 

Pruža tehničku podršku pri organizaciji manifestacija i športskih 

događanja na području Općine. 
5 

Brine o održavanju vozila u vlasništvu Općine. 5 

Prati i proučava propise iz svog područja djelovanja, te predlaže 

pročelniku poduzimanje mjera i donošenje akata iz svog 

djelokruga rada. 

5 

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika 5 

Potrebno 

stručno znanje 

 

Srednja stručna sprema građevinske ili tehničke struke. 

Najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima.  

Položen državni ispit. 

Poznavanje rada na računalu. 

Stupanj 

složenosti 

poslova 

Stupanj složenosti koji uključuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji 

zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih 

tehnika. 

Stupanj 

samostalnosti 

Stupanj samostalnosti koji uključuje stalni nadzor i upute nadređenog službenika. 

Stupanj stručnih 

komunikacija 

Stupanj stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar JUO. 

Stupanj 

odgovornosti  

Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima 

službenik radi, te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i 

stručnih tehnika. 
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5. REFERENT ZA 

RAČUNOVODSTVENE 

POSLOVE 

Broj izvršitelja: 1 

kategorija III. 

potkategorija referent 

razina - 

klasifikacijski rang 11. 

 Opis poslova radnog mjesta 

Opis poslova i zadataka Obavlja knjigovodstveno-računovodstvene poslove. 

Vrši obračun plaća i drugih primanja službenika i 

namještenika i obračun ostalih naknada za osobe izvan 

radnog odnosa. 

Obavlja poslove kontiranja/šifriranja rashoda prema 

funkciji, poziciji i kontu 

50 

 

Vodi sve propisane evidencije i obračune 20 

Prati i proučava propise iz svog područja djelovanja, te 

predlaže pročelniku poduzimanje mjera i donošenje 

akata iz svog djelokruga rada. 

10 

Obavlja poslove obračuna i isplate troškova 

prisustvovanja na sjednicama 

nazočnim članovima Općinskog vijeća i njihovih 

radnih tijela, nazočnim 

zaposlenicima Općine, Općinskom načelniku i 

zamjeniku Općinskog načelnika, 

te o istima vodi evidenciju 

10 

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika 10 

Potrebno stručno znanje 

 

Srednja stručna sprema ekonomske struke. 

Najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajućim 

poslovima.  

Položen državni ispit. 

Poznavanje rada na računalu. 

Stupanj složenosti poslova Stupanj složenosti koji uključuje jednostavne i uglavnom rutinske 

poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda 

rada i stručnih tehnika. 

Stupanj samostalnosti Stupanj samostalnosti koji uključuje stalni nadzor i upute nadređenog 

službenika. 

Stupanj stručnih 

komunikacija 

Stupanj stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar JUO. 

Stupanj odgovornosti  Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse 

s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu izričito propisanih 

postupaka, metoda rada i stručnih tehnika. 
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6. KOMUNALNI 

RADNIK 

Broj izvršitelja: 2 

kategorija IV. 

potkategorija namještenici II. potkategorije – komunalni radnik 

razina 2. 

klasifikacijski rang 13. 

 Opis poslova radnog mjesta % 

Opis poslova i zadataka Obavlja poslove održavanja javnih zelenih površina, 

pješačkih zona, otvorenih odvodnih kanala, trgova, 

parkova, dječjih igrališta i javnih prometnih površina te 

dijelova javnih cesta koje prolaze kroz naselje kad se ti 

dijelovi ne održavaju kao javne ceste prema posebnom 

zakonu. 

 

50 

Obavlja poslove na hortikulturalnom uređenju javnih 
površina, kao što je sadnja i njega sadnica, drveća, 
cvijeća i ukrasnog bilja. 

10 

 

Obavlja poslove održavanja prostora i zgrada za 

obavljanje ispraćaja i sahrane pokojnika, održavanje 

zelenih površina i raslinja u groblju. 

20 

Obavlja poslove održavanja prostora i zgrada na 

zemljištu u vlasništvu Općine Velika u kojima se u 

skladu s tržnim redom pružaju usluge obavljanja prometa 

živežnim namirnicama i drugim proizvodima. 

5 

 

Pruža tehničku podršku pri organizaciji manifestacija i 

športskih događanja na području Općine 

5 

 

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika 10 

Potrebno stručno znanje SSS ili NSS tehničke, poljoprivredne ili obrtničke struke,  

vozačka dozvola „B“ kategorije 

Stupanj složenosti posla - 

Stupanj samostalnosti Stupanj samostalnosti koji uključuje  jednostavne i standardizirane 

pomoćno-tehničke poslove. 

Stupanj stručne 

 komunikacije  

- 

Stupanj odgovornosti  Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne 

resurse s kojima radi. 
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REPUBLIKA HRVATSKA 

POŽEŠKO-SLAVONSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA VELIKA 

OPĆINSKI NAČELNIK 

 

KLASA: 311-01/22-01/1 

URBROJ: 2177-8-02-22-3 

Velika, 24. kolovoza 2022. godine 

 

 Općinski načelnik Općine Velika na temelju članka 48. Statuta Općine Velika (Službeno 

glasilo Općine Velika br. 2/22) i članka 11. Programa razvoja gospodarstva Općine Velika 

(Službeno glasilo Općine Velika br. 2/22), na prijedlog Povjerenstva za dodjelu potpora za 

razvoj gospodarstva Općine Velika d o n o s i  sljedeću: 

 

O D L U K U 

o  dodjeli potpora za razvoj gospodarstva Općine Velika u 2022. godini 

 

Članak 1. 

Lista za dodjelu potpora: 

 

Rbr. Podnositelj zahtjeva Mjera Odobreni iznos 

(u HRK) 

1. OPG Romić Dario, V. Nazora 59l, Trenkovo 3.2. 3.725,00 

2. OPG Božić Danijel, Potočani 7, Potočani 3.2. 5.000,00 

3. OPG Dorić Oliver, Radovanci 27, Radovanci 3.2. 4.950,00 

4. PG Damir Romić, K. Tomislava 14b, Velika 3.2. 4.725,00 

5. OPG Tomljenović Hrvoje, V. Nazora 54b, Trenkovo 3.2. 5.000,00 

6. PG Jozo Kljajić, K. Tomislava 41, Velika 3.2. 5.000,00 

7. Adžaga gradnja j.d.o.o., I. G. Kovačića 22, Velika 1.1. 6.500,00 

8. OPG Alen Solić, Radovanci 92, Radovanci 3.2. 1.569,60 

9. OPG Antonio Kasapić, Zvonimirova 56, Velika 3.2. 5.000,00 

10. MM obrt za usluge, V. Nazora 66, Trenkovo 1.1. 2.950,92 

11. OPG Mindum Stjepna, V. Nazora 66, Trenkovo 3.2. 2.528,55 

12. OPG omislav Galić, Dr. Franje Tuđmana 2, Velika 3.2. 5.000,00 

13. OPG Matišić Antun, V. Nazor 68, Trenkovo 3.2. 2.739,60 

14. Digitalka d.o.o., I. G. Kovačića 2, Velika 1.1. 6.500,00 

15. Zdrava strana d.o.o., F.Cirakija 7, Velika 1.1. 2.232,00 

16. OPG Ostojić, Draga 10b, Draga 3.2. 5.000,00 

17. Hortiklutura Senj, Trenkova 31, Trenkovo 1.1. 6.500,00 

18. Slavonija lov d.o.o., K. Tomislava 21b, Velika 1.1. 6.500,00 

19. SOOPG Marko Abramović, Trg sv. Augustina 6, Velika 3.1. 3.635,72 

20. Mitagro j.d.o.o., Hrvatskih branitelja 47, Velika 1.1. 4.403,65 

21. ANAILS, D. Lermana2, Velika 1.1. 4.837,36 

22. ARES RAZMINIRANJE d.o.o., Radovanci 80, Radovanci 1.1. 6.500,00 

23. ARES KNJIGOVODSTVO, Dr. F. Tuđmana 3c, Velika 1.1. 5.873,00 
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24. OPG Marin Jogun, Toranj 12, Toranj 3.2. 5.000,00 

25. Veličko d.o.o., Zvonimirova 1a, Velika 1.1. 6.417,60 

26. OPG Tomić Marko, Biškupci 85b, Biškupci 3.2. 2.902,50 

27. IVANOVIĆ INSTALACIJE d.o.o., Biškupci 8a, Biškupci 1.1. 6.500,00 

28. TAVERNA j.d.o.o., H. branitelja 44, Velika 1.1. 5.690,00 

29. LUKS, V. Nazora 1a, Velika 1.1. 6.500,00 

30. OPG Zdravko Lukić, Frankopanska 19, Velika 3.2. 5.000,00 

31. VELIČANKA d.o.o., Trg bana J. Jelačića 36, Velika 1.1. 6.500,00 

32. VEINTE d.o.o., Stražeman 35, Stražeman 1.1. 5.707,83 

33. Zvonimir Šipura, Draga 14a, Draga 2.1. 10.000,00 

34. Boris Kožić, Strossmayerova 32c, Velika 2.1. 15.000,00 

35. Encrypt, N. Tesle 69, Velika 1.3. 3.717,50 

36. OPG Dario Filotaš, Oljasi 9, Oljasi 3.2. 5.000,00 

37. OPG Blaženka Ćurčić, Oljasi 44, Oljasi 3.2. 3.600,00 

38. Filip Blažević, Radovanci 113, Radovanci 2.1. 15.000,00 

39. Ivan Sabo, S. Radića 17, Velika 2.1. 5.000,00 

40. Maestro ugostiteljstvo j.d.o.o., Dr. F. Tuđmana 2g, Velika 1.1. 6.500,00 

41. OPG Romić Karmela, Lučinci 56, Lučinci 3.2. 5.000,00 

42. OPG Petrinić Drago, Radovanci 53, Radovanci 3.2. 4.750,00 

43. Dalibor Bognar, Baruna Trenka 1, Velika 2.1. 15.000,00 

44. OPG Šostar Marko, Milanovac 6, Milanovac 3.2. 3.050,00 

 

Članak 2. 

 

Na temelju ove Odluke načelnik Općine Velika, sklopit će ugovor o dodjeli potpore s gore 

navedenim podnositeljima zahtjeva za 2022. godinu. 

 

Članak 3. 

 

Ova odluka objavit će se u Službenom glasilu Općine Velika. 

 

        

OPĆINSKI NAČELNIK: 

Robert Hofman, v.r. 
 


