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OBAVIJEST I UPUTE KANDIDATIMA  

povodom raspisanog javnog natječaja za prijem u službu 

 

KOMUNALNI RADNIK/RADNICA U VLASTITOM POGONU ZA OBAVLJANJE 

KOMUNALNIH DJELATNOSTI 

- 2 izvršitelj/ica na određeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri (3) mjeseca. 

 

Opis poslova radnog mjesta 

  

 Komunalni radnik/radnica u vlastitom pogonu za obavljanje komunalnih 

djelatnosti obavlja sljedeće poslove: 

Obavlja poslove održavanja javnih zelenih površina, pješačkih zona, otvorenih odvodnih 

kanala, trgova, parkova, dječjih igrališta i javnih prometnih površina te dijelova javnih cesta 

koje prolaze kroz naselje kad se ti dijelovi ne održavaju kao javne ceste prema posebnom 

zakonu. 

Obavlja poslove na hortikulturalnom uređenju javnih površina, kao što je sadnja i njega 

sadnica, drveća, cvijeća i ukrasnog bilja. 

Obavlja poslove održavanja prostora i zgrada za obavljanje ispraćaja i sahrane pokojnika, 

održavanje zelenih površina i raslinja u groblju. 

Obavlja poslove održavanja prostora i zgrada na zemljištu u vlasništvu Općine Velika u 

kojima se u skladu s tržnim redom pružaju usluge obavljanja prometa živežnim namirnicama i 

drugim proizvodima. 

Pruža tehničku podršku pri organizaciji manifestacija i športskih događanja na području 

Općine 

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika.  

 

Podaci o plaći 

 

 Plaću radnog mjesta koje se popunjava čini umnožak koeficijenta složenosti poslova 

radnog mjesta na koje se namještenik prima i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za 

svaku navršenu godinu radnog staža. 

 

Način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata 

 

 Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji 

ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 

 Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao 

prijavu na natječaj. 

 



 Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem: 

1. pisanog testiranja i 

2. intervjua. 

 Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje određeni broj bodova od 1 do 10. 

 Prije početka pisanog testiranja od kandidata će se na uvid zatražiti odgovarajuća 

isprava (osobna iskaznica) radi utvrđivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati svoj 

identitet ne mogu pristupiti prethodnoj provjeri. Nakon što se utvrdi identitet kandidata 

započinje se sa pisanim testiranjem. 

 Pisani test sastoji se od ukupno 10 pitanja iz općeg znanja. 

 Svaki točan odgovor nosi 1 bod i kandidat može za svaki dio provjere znanja na 

pisanom dijelu ostvariti najviše 10 bodova. 

 Na pisanom testiranju nije dopušteno koristiti se literaturom ili bilješkama, napuštati 

prostoriju, razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način ometati ostale 

kandidate, a mobitel je potrebno isključiti. 

 Pisano testiranje traje maksimalno 60 minuta. 

 Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz 

provjere znanja na provedenom pisanom testiranju, odnosno najmanje 5 bodova. 

 Kroz intervju s kandidatima utvrđuje se njihova snalažljivost, komunikativnost, 

profesionalni ciljevi i motivacija za rad. 

 Na intervjuu kandidat može ostvariti maksimalno 10 bodova. 

 Maksimalan broj bodova koje kandidat može ostvariti na prethodnoj provjeri znanja i 

sposobnosti je 20 bodova. 

 Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti, povjerenstvo za provedbu natječaja 

utvrđuje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova i sastavlja izvješće o 

provedenom postupku. 

 Pravni izvori za testiranje: 

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine br. 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 

28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14) 

2. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01, 

129/05,0 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) 

3. Statut Općine Velika (Službeno glasilo Općine Velika br. 2/22) 

 

 Imena kandidata, mjesto i vrijeme održavanja testiranja biti će objavljeni na web 

stranici Općine Velika www.opcina-velika.hr i na oglasnoj ploči istog tijela, najmanje pet (5) 

dana prije održavanja testiranja. 

 

       Povjerenstvo za provedbu natječaja 

 


